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भाग II - - खण्ड 3 - -- उप - खण्ड (1) 

PART II - Section 3. - Sub-section (i) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार में मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासमों को छोड़कर ) 

केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा जारी किये गये विधि के अन्तर्गत बनाए और जारीकिए गए 

साधारण नियम जिममें साधारण प्रकार के आदेश , उपनियम प्रादि सम्मिलित है । 
General Statutory Rules ( including orders, by-laws etc. of a general character) issued by the Ministries of 
the Government of India (other than the Ministry of Defence) and by Central Authorities (other than the 

Administrations of Union Territories). . 


मंत्रिमण्डल सविषालप 

3. भर्ती की पद्धति , आप- सीमा, अहंताएं और अन्य पात - उक्त 

पद से संबंधित आय सीमा , अर्हताएं तथा अन्य मामले उक्त अन 
( कार्मिक विभाग ) 

सूची के कालम 5 से 13 सक में दिये गये अनुसार होंगे । 
नई दिल्ली , 10 जनवरी , 1973 

परन्त , केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किए गए सामान्य 
‘ सा . का . नि . 41. - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तक द्वारा 

आदेशों के अनुसार अनस तत जातियों , अनुसूचित आदिम 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति , मग्रिमण्डल सचि 

जातियों तथा अन्य विशिष्ट वा से संम्नन्धित उम्मीदवारों के मामलों 
वालय , कार्मिक विभाग में कन्टीन के निदेशक के पद पर भर्ती की 

में अनुसूची के कालम 6 में निर्धारित अधिकतम आयु सीमा में 
पर्धात को विनियमित करने के लिये एतद्द्वारा निम्नलिखित । 

छट दी जा सकती है । 
नियम बनाते है । 

4. अनहताः-- ऐसा कोई भी व्यक्ति : 
1. संक्षिप्स शीर्षक तभा आरम्भ: - (1) यो नियम कन्टीन निदेशक 

( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो या विवाह 
( कार्मिक विभाग ) मंत्रिमंडल सचिवालय , भर्ती नियम , 1972 कर 

का समझौता किया हो जिसकी पत्नी/ जिसका पति जीवित 
जा सकेंगे । 

हो , अथवा 
( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में इनके प्रकाशन की तारीख से लाग 

( ख ) जिसने अपनी पत्नी / पति के जीवित रहते किसी ऐसे व्यक्ति 

से विवाह किया हो या वियाइ का करार किया हो उक्त पद 
2. पद की संख्या, वर्गीकरण तथा वेतनमान : - उक्त पद की संख्या 

पर नियुक्त नहीं किया जा सकेगा । 
उसका वर्गीकरण और उससे संबंधित वेतनमान उपर्यक्त अनसुयो परन्त, यदि केन्द्रीय सरकार संतुष्ट हो कि ऐसे व्यक्ति पर और 
के कालम 2 से 4 तक में दिये गए अनसार होगां । 

विवाह करने वाले दूसरे पक्ष पर लाग होने वाली म्वीय विधि के 
32 G. of I./ 72 -~-1 

( 55 ) . 
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अन्तर्गत इस प्रकार के विवाह की अनुमति दी जा सकती हो और 
ऐसा करने के अन्य आधार भी हो तो वह किसी भी व्यक्ति को इस 
नियम के बंधन में घट सकती है । 

B. छटपने की शक्ति : जहं केन्द्रीय सरकार की यह राय हो कि 
छट देना आवश्यक या उचित है तो वह संघ लोक सेवा आयोग से 
परामर्श करके लिखित कारणों के आधार पर आदेश द्वारा किसी भी 
श्रेणी या वर्ग से संबंधित व्यक्तियों को इन नियमों के किसी भी 
उपमन्ध से छूट सकती है । 


6. मागतिः नन नियमों की किसी भी मात द्वारा उन आरक्षणों 
तथा रिआयतों पर कोई असर नहीं पड़ेगा जो केन्द्रीय सरकार द्वारा 
समय समय पर इस संबंध में जारी किये गये आदेशों के अनुसार 
अनुसूचित जातियों, अनसूचित आदिम जातियों तथा अन्य नगो 
के व्यक्तियों को दिये जाने आवश्यक है । 


[ सं . ए. 12018/ 2/ 72-प्रशासन 1 ] 

ए. एस . गुप्ता, अपर सचिव 


मंत्रिमंडल सचिवालय ( कामिक विभाग ) में कॅन्टीन के निवेशक के पद के भर्ती नियम 


पष का नाम 


वर्गीकरण 


मेतनमान 


पद की 
संम्मा 


चयन पर या गैर सीधी भर्ती के लिए सीधी भर्ती किए जाने वालों के 
चयन पद 

प्राय-सीमा लिये शैक्षिक तथा अन्य अर्हताएं 


--- - - - - - 


कैन्टीन निदेशक 


एक 


सामान्य केन्द्रीय 10700- 40 - 1100- लागू नहीं होता 
सेवाश्रेणी - 1 राजपत्रित 50/ 2 - 1250 


40 वर्ष ( सरकारी अनिवार्य : 
कर्मचारियों के लिए छूट (i) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
वी गा सकती है ) विद्यालय की रिग्री । 


(ii) बड़े होस्टल अथवा मेस प्रणा 
कैन्टीन अथवा कैफे टेरियाज में 
खान -पान संबंधी व्यवस्था 
( फैटरिंग ) के मायोजन अपवा 
पर्यवेक्षण का । पर्व का 

अनुभव हो । 
(iii ) भण्डार रक्षण तथा भण्डार 

संबंधी हिसाब किताम का अनुभव 


( iv ) सार्वजनिक पाहार तथा 

खाना आदि बनाने के स्थानों 
के संबंध में निर्धारित की गई 
स्वच्छता स्थितियों के मामको का 
शान ( उम्मीदवार के अन्यपा सुगोग्य 
होने पर प्रायोग स्वविवेक से 
माहर्तामों में छूट दे सकता है ) 


पांछनीय : 


( i) पोषकता का मपोषित ध्यान 

रखते हुए मीन बनाने का 
अनुभव । 


( ) स्टाफ का पाकशास्त्र में 

प्रशिक्षण देने का अनुभव । 


- - -- .-- - 


---- - --- ---- - - - - --- - 


SEc. (i)] 
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क्या सीधी भर्ती किए जाने वाले परिवीक्षा की भर्ती पधति, सीधी भर्ती से पदोन्नति/ प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण से यदि विभागीय में परिस्थितियां जिनमें 
म्मक्तियों के लिये निर्धारित अवधि पवि प्रथवा पदोन्नप्ति अपया भर्ती किए जाने पर वे प्रेस जिनमें पदोन्नति समिति भर्ती करने में संघ लोक 
आयु सभा शैक्षिक मोग्यताएं कोई हो । प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण से पदोन्नप्ति प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण विसमाम है तो सेवा भायोग से परामर्श 
पदोन्नति व्यक्तियों के संबंध में तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा किए . जाने हैं । 

इसका गठन क्या करता है ? 
मागू होंगी 

भरी जाने वाली रिक्तियों 
का प्रतिशत । 


- 


- - 


- - 


- 


- 


10 


12 


13 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : - लागू नहीं होता संघ लोक सेवा प्रायोग 
इसके अभाव में सीधी भर्ती अधिकारी केन्द्रीय सरकार के अधीन 

( परामर्श से यूट ) 
द्वारा समकक्ष पदों पर कार्य कर रहे 

विनियम 1958 के 
हो अथवा केन्द्रीय सचिवालय सेवा 

अधीन जैसा मावश्यक है । 
के अनुभाग अधिकारी अथवा के० 
से० मा० सेवा के चयन प्रेस के 
अधिकारी जिनको सम्बन्धित ग्रेy 
में कम से कम 8 वर्ष की सेवा 
हो और जो खान पान संबंधी ग्य 
मस्था ( केटरिंग ) के प्रायोजन पर्य 
बेक्षण , भण्डार रक्षण तथा 
भणार संबंधी हिसाब किताब 
का अनुभव रखते हों । 


( प्रतिनियुक्ति की प्रधि- साधारणतः 

तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 


- 


- 


CABINET SECRETARIAT 

( Department of Personnel) 
New Delhi, the 10th January , 1973 


G . S . R . 41. In exercise of the powers conferred by the 
proviso to Article 309 of the Constitution the President 
hereby makes the following rules regulating the method of 
recruitment of persons to the post of the Director of Can 
teens in the Department of Personnel, Cabinet Secretariat . 


1 . Short title and commencement. — ( 1 ) These rules may 
be called the Director of Canteens , (Department of Personnel, 
Cabinet Secretariat ) Recruitment Rules , 1972 . 


(2) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


4. Disquallfications . - No person - - 
(a ) Who has entered into or contracted a marriago 

with a person having a spouse living, or 
( b) who , having a spouse living , has entered into or 

contracted marriage with any person , shall be 

eligible for appointment to the said post : 
Provided that the Central Government may, if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the 
marriage and there are other grounds for so doing , exempt 
any person from the operation of this rule . 

5. Power to relax .- - Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may . 
by order and for rcasons to be recorded in writing and 
in consultation with the Union Public Service Commission 
jelax any of the provisions of these rules with respect to 
any class or category of persons. 

6 . Saving . — Nothing in these rules shall affect reserva 
tions and other concessions required to be provided for 
Scheduled Castes and Scheduled Tribes and other special 
categories of persons in accordance with the orders issued 
by the Central Government from time to time in this 
rogard . 


2 . Number of post, classification and scule of Pay.-- The 
number of post, its classification and the scale of pay attached 
thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the 
Schedulc hereto annexed . 


3 . Method of recruitment, age limit and other qualifi 
cations. The age limit , qualifications and other matters 
relating to the said post shall be as specified in columns 
5 to 13 of the said Schedule; 


Provided that the upper age limit specified in column 

6 of the said Schedulo may bo relaxed in the case 
of candidates belonging to any Scheduled Caste 
Or Schedulo Tribe or other special category of 
persons in accordance with the general orders 
issued by the Central Government from time to 
time . 


[ No . A. 12018/ 2 / 72 - Ad . I ] 
A. S. GUPTA, Under Secy . 
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[PART II 


* 


RELULITOU 


A 


. 


In The Cabinet Secretarlat (Department of Personnel) 
Recruitment rules for the post of Director of Canteens 


Namo of post 


No of 
posts . 


Classification 


Scale of pay. 


Age limit for 
direct- Recruits . 


Whether selec - 
tion posto 
non -selection 

Post 


Educational and other quali 
fications required for diroct 

recruits . 


LL 


Director of Cantecas 


1 


General Central Rs. 700- 40 - 1100 Not applicable . 40 years (Rela - 
service Class - D 50 /2 / 1250 . 

xable for Go 
Gazetted . 

vernment ser 
vants ) 


Essential 
(i) Degree of a recogai 

scd University , 
(11) About 8 years ex 

prerience in organising 
or supervising cater 
ing arrangements in 
large hotels or Messes 
or Canteens or Cafe 
tarias , 


(iii ) Adequate Experience 

of store keeping and 
store accounting . 


(iv ) Knowledge of stand 

ares of Hygienic con 
ditions laid down for 
public cating and cook 
ing places. 


(Qualifications relaxable at 

Commission s discretion in 
case of candidates other 
wise well qualified ) . 


Desirable 


(i) Experience in Menu 

Planning with due ro 
gard to nutrition . 


(i ) Experionco of train 

ing staff in culinary 
Art . 


Whether age and edu - Period of 
cational qualifications probation 
prescribed for direct if any 
recruits will apply 
in the case of pro 
motoes , 


Method of recruitment In casc of recruitment by pro - If a D . P . C . 

whether by direct re - motion /deputation /transfer , exists, what is 
cruitment or by pro grades from which promo- its composition . 
motion or by deputa tion /deputation / transfer to 
tion transfer and per be inade, 
centage of the vacan 
cies to be filled by 
various methods . 


Circumstances in 
which Union Pub 
lic Service Coni 
mission is to be con 
sulted in making 
recruitment. 


10 


11 


12 


13 


not applicable 


Not applicable 


As required under 
the Union Public 
Service Commis 
sion ( Exemption 
from Consultation ) 
Regulations, 1958 . 


2 years. By transfer on deputa - Transfer on deputation 

tion , failing which by Officers holding analogous 
direct recruitment . posts under the Central 

Government or Section 
Officers of Central Secre 
tariat Service or Selection 
Grade Officers of Central 
Secretariat Stenographers 
Service with at least 8 years 
service in the respective 
grades, having experience 
in orgapiging, supervising 
catering arrangements, 
store keeping and store 

Accounting. 
(Period of deputation - ordi 

narily not exceeding 3 
years ). 


SEC. 360 
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- - ..- ... - - . . . 


- 


- 


- - 


- .-... 


- - .. . - - - - - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- . .... .. .. - . . - - - - -- 


- - - - 


- 


- - 


- - 


विधि और न्याय मंत्रालय 
(विधि कार्य विभाग ) 


कम्पनी कार्य विभाग 
( कम्पनी विधि मोर्ड ) 


नई दिल्ली , 27 दिसम्बर , 1972 


नई दिल्ली , 2 जनवरी, 1973 . 


सा . का . नि . 42. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , आयकर अपील 
अधिकरण (वर्ग 1 और वर्ग 2 पद ) भर्ती नियम , 1967 में और 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते हैं , 
अर्थात् :--- 


1. ( 1) इन नियमों का नाम आयकर अपील अधिकरण ( वर्ग 
1 और वर्ग 2 पद) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1972 है । 


(2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


सा . का . नि . 43.--- भारत सरकार के वित्त मंत्रालय कम्पनी 
कार्य और बीमा विभाग की अधिसूचना सा . का , नि . 72 तारीख 
1 जनवरी, 1986 के साथ पठित , कम्पनी अधिनियम 1956 (1958 
का 1) की धारा 594 की उपधारा (1) के परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियाँ 
का प्रयोग करते हुए और भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( कम्पनी 
विधि प्रशासन ) की अधिसूचना का नि . आ . 3216 तारीख 4 
अक्टूबर, 1957 (जिसे इसमें इसके पश्चात् अधिसुचना, कहा गया 
है ) को आंशिक रूप से उपान्तरित करते हए कम्पनी विधि बोर्ड 
एतद्वारा निःश देता है कि गोलन्डो आईस कम्पनी लि . (जिसे 
इसमें इसके पश्चात् कम्पनी कहा गया है ) के विदेशी कम्पनी होने 
के कारण अधिसूचना धारा विदेशी कम्पनी को लागू होने में यथा 
उपान्तरित उक्त धारा 594 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( क ) की अपेक्षाएं , 

और आगे निम्नलिखित अपवादों और उपान्तरों के अधीन रहते 
हए लागू होगी, अर्थात् : 

यदि 31 मार्च 1972 की वित्तीय वर्ष समाप्ति की भाषत कम्पनी 
भारत में सचित कम्पनी रजिस्ट्रार का , यथा शीघ उपलब्ध होने पर 
लेखा व कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 594 (1 ) के अन्तर्गत 
अभिलेखों की तीन प्रतियां प्रस्तुत करे तो उक्त धारा 594 की उप 
धारा ( 1) के खण्ड ( क ) उपबन्धों का पर्याप्त अनुपालन हुआ समझा 
जायेगा । 


2. आयकर अपील अधिकरण ( वर्ग 1 और वर्ग 2 पद ) भर्ती 
नियम , 1867 के नियम 6 के पश्चात , निम्नलिखित नियम अंत : 
स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- 


" 7. व्यावति : इन नियमों में की कोई भी बात , इस संबंध 

में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर जारी किए गए 
आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों और अनुसूचित 
जनजातियों और व्यक्तियों के अन्य विशेष प्रवों के 
लिए उपबन्ध करने हेतु अपक्षित आरक्षणों और अन्य 
रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी ।" 


[ सं . ए. 12018 ( 2 ) / 72- प्रशा . 3 ( वि . का .) ] 

ज्ञान चन्द शारदा, अपर सचिय 


कम्पमी गीध पोर्ट के आदेश से , 
[ फा . सं . 14 ( 2) - सी . एल . 6/ 72] 

ओ. पी . श्रीवास्तव , अपर सचिव 


(Department of Company Affairs ) 


New Delhi, the 2nd January , 1973 


MINISTRY OF LAW AND JUSTICE 

(Department of Legal Affairs ) 

New Delhi, the 27th December , 1972 
G . S. R. 42.. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further 10 amend the Income 
tax Appellate Tribunal (Class I and Class II posts ) Recruit 
ment Rules , 1967 , namely:- - 

1. ( 1) These rules may be called the Income-tax Appellate 
Tribunal ( Class I and Class II posts Recruitment ( Amend 
ment) Rules, 1972 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi. 
cation in the Official Gazette . 

2 . After rule 6 of the Income- tax Appellate Tribunal (Class 
I and Class II posts ) Recruitnient Rules, 1967, the following 
rule shall be inserted , namely : - - 


G . S . R . 43 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to sub-section ( 1) of Section 594 of the Companics 
Act, 1956 ( 1 of 1956) read with the Government of India, 
Ministry of Finance , Department of Company Affairs and 
Insurance, Notification No. G . S. R . 72 , dated the 1st January, 
1966 and in partial modification of the Notification of the 
Government of India , Ministry of Finance , (Department of 
Company Law Administration ) S .R . O . 3216 dated tho 4th 
October, 1957 , ( hereinafter referred to as " the Notification " ) . 
the Company Law Board hereby directs that in the case of 
The Goalundo Ice Company Limited ( hereinafter referred 
to as " the Company " ) being a foreign Company , the require 

ment of Clausc ( a ) of Sub -section ( 1 ) of the said section 594 
as modified in their application to a Foreign Company by 
the notification shall apply subject to the following further 
exceptions and modifications, namely : - . 


" 7 . Saving: - - Nothing in thesc rules shall affect reser 

vations and other concessions required to be provided 
for Scheduled Castes und Schicduled Tribes and other 
special categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Goleinment from time 
to time in this regard ." 


" It shall be cleemed to be sufficient compliance with 

the provisions of clause ( a ) of sub- section ( 1 ) of 
the said section 594 il in respect of the financial 
year ended on the 31st March, 1972 , the Company 
submits to the appropriate Registrar of Companies 
in India in triplicate the World accounts and the 
clocuments under section 594 ( 1 ) of the Companies 
Act, 1956 Rs soon as these are available. " 


By order of the Company Law Board . 


INo. A . 12018( 2 )/ 72 - Adm. JII ( LA)] 

G . C . SHARDA, Under Secy . 


__ [ F. No. 14( 2) C. L. 06 / 72] 
O . P. SRIVASTAVA, Under Secy , 
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गर मंत्रालय 
नई दिल्ली , 2 जनवरी, 1973 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
New Delhi , the 2nd January, 1973 


• Paigham , publishehuary, 1972 issue to the Central 


G . S. R. 44 ...- Whereas it appears to the Central Govern 
ment that the January , 1972 issue of the Urdu monthly 
Paigham , published by the U. K. Islamic Mission, London , 
contains in its passages referred to in the Schedule below 
matter which promotes feelings of enmity or hatred bet 
wcen Hindus and Muslims, two religious groups , the pub 
lication of which is punishable under Section 153A of the 
Indian Penal Code ( 45 of 1860 ); 


सा . का . नि . 44. - यत : केन्द्रीय सरकार को ऐसा प्रतीत होता 
है कि यू . के . इस्लामिक मिशन , लंदन द्वारा प्रकाशित उ मासिक 
"पंगाम " के जून, 1970 अंक के निम्नलिखित अनुसूची में उल्लिखित 
अंशों में ऐसी सामग्री है जिससे दो धार्मिक वगा , हिन्दू व मुसल 
मानों के बीच शषसा अथवा धूणा की भावनाएं बढ़ती है , जिसका 
प्रकाशन भारतीय दण्ड संहिता ( 1860 का 45 ) की धारा 153-5 के 
अन्तर्गत दण्डनीय है , 
___ असः अब लण्ड प्रक्रिया संहिता, 1898 (1898 का 5). की धारा 
99 - क के अधीन प्राप्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार , 
संघ शासित क्षेत्र के संबंध में , उपयुक्त पत्रिका की प्रत्येक प्रति 
को तथा ऐसे सभी अन्य कागजपत्रों को जिनमें उक्त पत्रिका की 
नकल , पुनः मद्रण व अनुवाद अथवा उसके उद्धरण दिये गये हों , 
उन्हें सरकार द्वारा जब्त घोषित करती है । 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
section 99A of the Code of Criminal Procedure, 1898 ( 5 of 
1898 ), the Central Government, in respect of the Union terri 
tories, hereby declares every copy of the said issue of the 
said journal and all other documents containing copies, 
reprints and translations of, or extracts of the said issue of 
the said journal, to be forfeited to Government. 


[ सं . 4 / 5/ 12-पौल - 21 
आर. सी . ऐयर, अवर सचिव 


[ No. 4 / 5 / 72- Poll. II ] 
R. C. IYER , Under Secy . 


अनुसूची 
Schedule 


کا 
المميه 


پاکستان 


पृष्ठ सं . 
Page No. 


से आरम्भ 
Beginning with 


से समाप्त 
Ending with 


” 
آج 
پاکستان 
جو 
اسلام 
کی 
نشاة 
المثانيه 


کی 
نصرت 
اور 
اسکا 
وعده 
همارے 
حق 
میں 
پورا 


" 
الله 


PASSAGE 


ایسے 
تباہ 
و 
برباد 
کر 
دیا 
۔ 
اور 
اسے 


کے 


کے 
سیاسی 
حالات 
کا 
تجزیه 
، پا 
کستان 
’’ 
بالمتر 
روس 
اور 
هندوستان 
کی 
مشترکه 

کوششوں 


کر حمله 
دنیا 
کی 


PASSAGE 


21 ( col . 2 ) 


’’ 
ایک 
اهم 
انسانی 
مسئله 

مشرقی 
پاکستان 
کے 
سقوط 
کے 
’’ 
ومان 
براہ 
راست 
بھارت 
اور 


شیخ 
مجیبا 
درحمان 
اور 
فائر 
بندی 
کرانے 
رکوانے 
کا 
کوئی 
ٹھوس 
اقدام 
کریں 
‘‘ 
’’ 
مبصروں 
کا 
تقرر 
منظور 
کر 
کے 


21 (col. 3 ) 
21 (col . 3) 


alloshi " 


नई दिल्ली, 8 जनवरी, 1973 
सा . का . नि . 43. राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, गृह मंत्रालय के 
पुलिस अनुसंधान और विकास व्यूर में ज्येष्ठ वैज्ञानिक सहायकों के 
पदों पर भर्ती की पदधीत को विनियमित करने वाले निम्नलिखित 
नियम एतद्वारा बनाते हैं ", अर्थात् : 


3. भर्ती की पर्धात , आप- सीमा आईताएं और अन्म वा उक्स 
पदों पर भर्ती की पति, आय- सीमा , अर्हताएं और उनसे संबधित 
अन्य बातें ये होंगी , जो उक्त अनुसूची के स्तंभ 5 से 13 तक में 
विनिर्दिष्ट है : 


परन्त, सीधे भर्ती के लिए उक्त अनुसूची के स्तंभ 8 में विनिर्दिष्ट 
अधिकतम आय -सीमा , केन्द्रीय सरकार द्वारा समय -समय पर जारी 
किए गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों या अनुसूचित 
जनजातियों में किसी या अन्य विशेष प्रवर्ग के अभ्यार्थियों के मामले 
में शिथिल की जा सकेगी । 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ - ( 1) इन नियमों का नाम पुलिस 
अनुसंधान और विकास व्यूरो ( ज्येष्ठ वैज्ञानिक सहायक ) भर्ती नियम 
1972 हंगा । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पक्-संख्या, पीकरण और वंतनगान - उक्त पदों की संख्या , 
उनका वर्गीकरण और उनसे संलग्न वेतनमान में होंगे जो इससे 
ज्यावद्ध अनुसूची के स्तंभ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 


4 . निरर्हताएं : यह व्यक्ति 


( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति था जिसकी पत्नी 

जीवित है , विवाह किया है , या 


SEC , 3(1) ] 
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- 


- 


- 


- 


- - 


- 


है उन्हें लेखबद्ध करके और संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके 
इन नियमों के किसी उपबन्ध को व्यक्तियों के किसी वर्ग या प्रवर्ग 
की बाबत , आदेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 


( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित से हए 

किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पदों में से किसी पर निर्याक्त का पात्र नहीं हंगा, 

परन्त, यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हे जाए कि ऐसा विवाह 
ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्यीय विधि के 
अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद है । 
तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे सकेगी । 


6. व्यावृत्ति इन नियमों में की कोई भी मात , इस संबंध में 
केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय पर जारी किए गए आदेशों के अनुसार 
अनुसूचित जातियों और अनसूचित जनजासियों और व्यक्तियों के 
अन्य विशेष प्रवगां के लिए उपबन्ध करने के लिए अपेक्षित आरीक्षणों 
और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं हालेगी । 


5. शिथिल करने की शक्ति - जहं केन्द्रीय सरकार की राय है कि 
ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहं वह, उसके लिए जो कारण 


[ सं . 14 / 6/ 71- पी . पी . आर. एण्ड डी . (पर्स -1) ] 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


घेतनमान 


चयन पद अथवा अचयन सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 

के लिए आयु 


पर्व 


23 

- . .. -... 
1 - ज्येष्ठ वैज्ञानिक 1 साधारण केन्द्रीय सेवा वर्ग 32 5-1 5- 475-40रो०- 20 लागू नहीं होता 
सहायक ( सांम्मिकी ) 

II अराजपत्रित 575 रु . 
अनुसमिधीम 


30 वर्ष 
( सरकारी सेवकों के लिए शिथिल 

नीय ) 


2 - ज्येष्ठ ज्ञानिक 

सहायक ( प्रचालन 
मनुसंधान ) 


1 साधारण केन्द्रीय सेवा वर्ग 325- 1 5-47 5-३०रो०- 20 लागू नहीं होता 

II भराजपत्रित प्रमनु - 575 रु . 
सचिवीय 


30 वर्ष 
( सरकारी सेवकों के 
शिथिलनीय ) 


लिए 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षित शैक्षिक प्रौर अन्य अर्हताएं 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए परिवीक्षा की कालावधि , 
विहित प्रायु और शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नतों यदि हो 
की दशा में लागू होगी या नहीं 


- 


- 


- -- - - - - 


. 


- 


- . 


- . 


- 


, 


- 


- - - - - - - - - 


- - 


- -- 


मावश्यक 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


(i ) सांख्यिकी या गणित या प्रचालन- मनुसंधान/ या अर्थशास्त्र / वाणिज्य ( सांख्यिकी 
के साथ ) में किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय की मास्टर की डिग्री या 
समतुल्य 


.. 


एक विषय के रुप में सांख्यिकी या गणित या अर्थशास्त्र के साथ किसी मान्यता 
प्राप्त विश्वविद्यालय की डिग्री साथ ही सांख्यिकी में कम से कम स्नातकोत्तर 

2 वर्ष प्रशिक्षण के पश्चात् प्राप्त कोई मान्यता प्राप्त डिपलोमा । 
( ii ) सांस्यिकीय काम में , जिसमें सांख्यिकी सामग्री का संग्रहण , संकलन और 
निर्वचन मन्तर्भूत है, ऐसे काम का लगभग दो वर्ष का अनुभव ( अन्यथा 
सुपहित अभ्यर्थियों की दशा में प्रायोग के वियेफानुसार में प्रस्ता 
शिथिलमीय ) 


- 


- 


- 


- 


- 
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- - - 


- 


- -- - - 


- - - 


-- - 


- - 


- - - - - - - .... . .. .....- - - 


-- -- - - - -- -------....-... - - - -- - - 


मीघे भर्ती किए जाने नाले म्यक्तियों के लिए अपेक्षित शैक्षिक और अस्य अर्हताएं मीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए परिवीक्षा की कालावधि , 

विहित प्रायु और शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नतों यदि हो 

की दशा में लागू होंगी या नहीं 
--- -- --- - ....--- -- - 


लागू नहीं होता 


२ वर्ष 


मावश्यक 
( i ) प्रचालन अनुसंधाम में या प्रचालन अनुसंधान में विशेषज्ञता के साथ गणित 
___ में किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय की मास्टर की डिग्री या समतुल्य 
( ii ) प्रचालन अमुसंधान से संबंधित लगभग 2 वर्ष का अनुभव 
( अन्यता सुप्रहित अभ्याथियों की दशा में प्रायोग के विवेकानुसार अर्हता शिथिलनीय ) 


भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति समिति भर्ती करने में किन परिस्थितियों 
मारा या प्रतिनियुक्तिा / स्थानान्तरण बारा भर्ती की दणा में वे श्रेणियां जिनसे हैं तो उसकी सरंचना 

में संघ लोक सेवा आयोग से 
तथा विभिन्न पसतियों द्वारा भरी जाने वाली प्रोन्नति / प्रतिनियुमित स्थानान्तण 

परामर्श किया जाएगा 
रिक्तियों का प्रतिशत 

किया जाएगा 


-- . 


- - 


- . - - 


10 


11 


12 


13 


13 


सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


संघ लोक सेवा आयोग ( परामर्श से 

छूट ) विनियम , 1958 के अधीन 

यथा अपेक्षित । 
संघ लोक सेवा आयोग ( परामर्श से 

छूट ) विनियम , : 1958 के 
मधीन यथा अपेक्षित 


सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


New Delhi, the 8th January , 1973 


4. Disqualifications. - No person, 


(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

with a person having a spousc living, or 


G . S. R. 45 . - In cxercisee of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules regulating the method of re 
cruitment to the posts of Senior Scientific Assistanty in 
the Bureau of Police Research and Development, Ministry of 
Home Affairs, namely : - 


( b ) who, having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to any of tho said posts : 


__ 1. Short title and commencement.--- ( 1 ) These rules may 
hc called the Bureau of Police Rescarch and Development 
( Senior Scientific Assistants ) Recruitment Rules, 1972. 


( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


Provided that the Central Government may , if satisfied that 
such marriage is permissible under the personal law appli 
cable to such person and the other party to the marriage . 
and there are other grounds for so doing, exempt any 
person from the operation of this rule . 


2 . Number of Posts , classification and scale of pay. 
The number of posts , their classification and the scales of 
pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 
4 of the Schedule hereto annexed. 


5 . Power to relax . - Where the Central Government is of 
opinion that it is nececssary or expedient so to do , it may, 
by Order for reasons to be recorded in writing and in con 
sultation with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisions of these rules with respect to any class 
or category of persons . 


3 . Method of recruitment , age limit , qualifications and 
other matters. - The method of Tecruitment to the said posts , 
age limit, qualifications and other matters connected therc 

with shall be as specified in columns 5 to 13 of the said 
Schedule ; 


Provided that the maximum age limit specified in column 
6 of the said Schedule in respect of direct recruits may be 
relaxed in the case of candidates belonging to any of Sche 
duled Castes or Scheduled Tribes or any other special. cate 
gory in accordance with the orders issued by the Central 
Government from time to time, 


6 . Saving.-- Nothing in these rules shall affect reservations 
and other concessions required to be provided for Scho 
duled Castes and Scheduled Tribes and other Special cato 
gorics of persons in accordance with the orders igsed by 
the Central Government from time to time in this regard . 


. [ No . 14 / 6 / 71 - BPR & D / Pers .I ] 
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A 


SCHEDULE 


- 


. - 


- 


. 


- 


- 


. - 


... - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


. 


- 


. - 


. - 


- 


. 


- 


- 


- 





NATO 


Post 


No. of 
Posts 


Classification 


Scale of pay 


Age for direct 

recruits 


Educalional and other quali 
fications required for direct 

recruits 


Whcther 
selection 
post or 
non - selec 
tion post 

. .. . - . - - - 


. 


- .. - - - - 


- - - - 


. . . .. . 


. .. - 


. - - . - . . ... 


- - - 


1. Senior 

Assistant 


Scientific 

( Statis 


1 General Central Rs. 325 - 15 -475 - Not appli - 30 yrs . (Relaxable 

Service Class EB - 20 -575 . cable . for Govt. Ser - 
Non -Gazetted 

vants ). 
Non -Ministerial. 


rics ). 


Essential 
(i) Master s degree in Statis 

tics or in Mathematics or 
Operational Research or 
Lconomics /Or Commerce 
(with Statistics ) of a recog 
nised University or equi 
valent. 

OR 
Degree of a recognised 
University with Statistics 
or Mathematics or Econo 
mics as a subject, plus a 
recognised Diploma obta 
ined after at least two 
years post- graduate train 
ing in statistics . 


( ii ) About 2 ycars experience 

in Statistical work involv 
ing Collection , compila 
tion and interpretation of 
Statistical data . 


(Qualifications relaxable at 
Commission s discretion in 
case of candidates other 
wise well qualified ). 


2 . Senior Scientific 

Assistant (Opera 
tional Research ), 


1 Gencral Central Rs. 325 - 15 -475 - Not appli- 

Service Class II EB - 20 - 575 . cable . 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial. 


30 yrs . (Relaxable 
for Govt. Ser - 
vants ). 


Essential 
(i) Master s Degree in Opera 

tional Rescarch or in 
Mathematics with specia 
lisation in Operational 
research of a recognised 


( ii ) About 2 years experience 

connected with opera 
tional rescarch , 


(Qualifications relaxable at 

Commission s discretion in 
case of candidates other 
wisc well qualificd). 


- - - - . - - . . . - . - 


- 


. 


. . 


. . . . .. . . 


- 


Whether age and Period of Method of recruit - In case of recruit. If a DPC exists, what Circumstances in which U . P . S . C . 
educational quali - probation , ment whether by ment bv promo- is its composition is to be consulted in making 
lications pres - if any direct recit. or by lion /deputation /trans 

recruitment 
cribed for direct 

promotion or by fer, grades from 
recruits will apply 

deputation transfer which promotion 
in the case of 

and percentage of deputation /transfer 
promotccs 

the vacancies to be to be made 
filled by various 
methods 

- . . . 

. . . . . . ... . . . .. . ... . ... . . ..... 
10 

12 

13 


. - . - - . . . .. . 


. 


. 


- 


. . 


. - - .- . . 


. 


. 


.. 


. .. . . 


.. 


. 


. . 


- - - - - 


.. .. . . 


- . - 


. - - 


. - . . - - - - - - 


- - - 


.. 


. 


. 


. 


. 


. . - . - - . - . . - . 


.. 


. 


. - - . - 


- - . . - 


.. - . - - - . - - . . 


- . . 


. - .- . - . - - . 


- . - - . - - 


. . - ... .. . 


- 


Not applicable 


2 years 


By direct recruitment Not applicable 


As required under the Union 

Public Service Commission 
(Exemption from Consultation ) 
Regulations , 1958 . 


Not applicable 


2 years 


Hy direct recruitment Not applicable 


Not applicable 


As required under 

Public Service 
( Exemption froit 
Regulations, 1958 . 


the Union ) 
Commission 
Consultation 


- 


- - 


- - - 


- 


. - . 


- . . 


- 


- .. 


- 


32 G1/72 - 2 . 
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नई दिल्ली, 10 जनवरी , 1973 

नई दिल्ली, 11 जनवरी, 1973 

सा . का . नि . 47. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
सा . का नि . 46. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, निदेशक , 

___ परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, गृह मंत्रालय 
पुलिस अनुसंधान और विकास व्यूरो ( भी ) नियम , 1972 में के खफिया ब्यूरो में घायलर एटेन्डेट के पद पर भर्ती की पर्धात 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम एतद्वारा बनाते हैं , को नियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा मनात है। 
अर्थात् : -- 

अर्थात् : 
1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ : - (1 ) इन नियमों का नाम 1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ : (1 ) इन नियमों का नाम खफिया 
निदेशक, पुलिस अनुसंधान और विकास म्यूरो ( भी ) संशोधन 

ज्यूरो (बालयर एटेन्डेन्ट) भर्ती नियम , 1972 है । 
नियम , 1972 होगा । 

(2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पप संस्था, पीकरण और घसममाम – उक्त पद की संख्या 
2. निदेशक , पुलिस अनुसंधान और विकास ( भी ) नियम , उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान में होंगे जो उक्त अनुसूची 
1972 की अनसुधी में , विद्यामान प्रविष्टि के स्थान पर निम्न के 2 से 4 तक स्तंभों में विनिर्दिष्ट है । 
लिखित रखा जाएगा, अर्थात् : 

3. भर्ती की पति, आयु सीमा, ईसाएं आपि उक्त पद 
" प्रतिनिक्ति पर स्थानान्तरण : - महानिरीक्षक या उपर पर भर्ती की पदति, आय-सीमा , अर्हताएं और उससे संबंधित 
महानिरीक्षक की पंक्ति के भारतीय पुलिस / भारतीय 

अन्य बातों में होंगी जो उक्स अनुसूची के 5 से 13 स्तंभों में 
पुलिस सेवा के अधिकारी , जिसके न हो सकने पर उप 
महानिदेशक की पंक्ति के भारतीय पुलिस / भारतीय 

विनिर्दिष्ट है : 
पुलिस सेवा के अधिकारी, जिनकी उस श्रेणी में सात वर्ष परन्त सीधे भर्ती के लिए उक्त अनुसूची के स्तंभ 8 में 
की सेवा हो । ( प्रतिनियक्ति की अवधि मामूली तौर विनिर्दिष्ट अधिकतम आय- सीमा, केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय 
पर पांच वर्ष से अधिक नहीं होगी) " 

पर जारी किए गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, या 
[ सं . 6/ 3 / 71-पर्स -1. ] 

अनुसूचित जनजातियों या व्यक्तियों के किन्हीं अन्य विशेष प्रभा 
के अभ्यर्थियों के मामले में शिथिल की जा सकेगी । 

4. निरर्हताएं : - वह व्यक्ति 
New Delhi , the 10th January, 1973 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी 

जीवित है . विवाह किया है , या 
G .S . R . 46 .- - In cxercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution , the President 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हए 
hereby makes the following rules to amend the Director, 

किसी व्यक्ति से विवाह किया है । 
Bureau of Police Research and Development (Recruitment) 
Rules, 1972 , mumely... 

उक्त पद पर नियक्ति का पात्र नहीं होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह 
1 . Short title and commencement. - ( 1) These rules may 

ऐसे व्यक्ति और विवाप्त , के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि 
be called the Director , Bureau of Police Research and Do 
velopment ( Recruitment ) Amendment Rules, 1972 . 

के अधीन अनाय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद 

है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट ६ 
( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the official gazette . 

सकेगी । 

____ 5. शिथिल करने की शक्ति – जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो 
2 . In the Schedule to the Director, Bureau of Police 
Research and Development ( Recruitment ) Rules, 1972, for कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहां यह , उसके लिए जो 
the existing entry the following shall be substituted , कारण है । उन्हें लेखबद्ध करके इन नियमों के किसी उपबन्ध को 
naniely : 

व्यक्तियों के किसी वर्ग या प्रवर्ग की बायस, आदेश द्वारा शिथिल 
" Transfer on deputation. - IP /IPS officers of the rank कर सकेगी । 
of Inspector General or Additional Inspector Genc 

8. स्थाति : -इन नियमों में की कोई भी बास, इस संबंध में 
ral, failing which IP / IPS officers of the rank of 
Deputy Inspector General with seven year s service केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय पर जारी किए गए आदेशों के 
in that grade. 

अनुसार अनुसूचित जातियों और अनुसूचित जनजातियों और 
(Period of deputation, ordinarily not exceeding five 

व्यक्तियों के अन्य विशेष प्रवगों के लिए उपबन्ध करने हेत, 
vears) ". 

अपेक्षित आरक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी । 
[ No. 6 / 3 / 71- Pers. I] . 

[ सं . 5/ एस . ओ. ( सी ) / 72 (6 )/ कामिर्क -1 ] 
P. K . G. KAIMAL, Under Secy . 

पी . के . जी . काईमल, अवर सचिव 
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गृह मंत्रालय, पुफिया म्य रो में बायलर एटैडेट के लिए भर्ती नियम 

अनुसूची 


- . - . . . 


" 


- - .- - 


- - 


- - .. 


. 


- 


- - - 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


. .- - .. .- - - - -. . -- . - -.. ..-. . . 
चयन पद प्रथया सीधे भर्ती किए सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों 
प्रचयन पव जाने वाले व्य - के लिए शैक्षिक और अन्य महताएं 

क्तियों के लिए 

प्रायु-सीमा 
- - - .. -- - .. - ... . - - .. -- . - . -.. . 


-- -- -.. 


- . - . . . .-- . -- - - 


- 


- . 


- 


. 


. - 


- 


- . 


. 


1 


- . . - 


- . .. . . 


- - - - 


.. 


- - - - 


- 


. . - - - . 


. 


. - -. - - 


.. - 


. . 


मायलर एटमेंट 


माधारण केन्द्रीय 
सेवा वर्ग IV 
अराजपत्रित 


85-- 2 - 95- ६० नाग नहीं होता 18 और 25 
रो० - 110२. ० 

वर्ष के बीच 


अनिवार्य :-. 
(i ) प्राइमरी ग्रर पाम । 
( ii ) नमसाज के प में एक वर्ष 

का अनुभव । 


( iii ) पाइप फिट करने 


का ज्ञान । 


वाछमीयः-- 


( i ) मिडिल स्टेंडर्ड पाम । 


( ii ) विद्युत वारिग पद्धति का 


ज्ञान । 


-... -- - 


- 


.----... .. . -- - - - 


- . . - 


- . 


----- . . . - .-- - . - --- 


.. - - " 


. 


- . 


..- - .. 


- - ..- . . . . . 


. 


. . 


. 


यदि विभागीय प्रोन्नति 
समिति है तो उसकी 
संरचना 


भर्ती करने में फिन 
परिस्थितियों में संघ लोक 
मेवा आयोग रो परामर्शकिया 


- - . - -- -- - - - - - - - - . 

. - ..-.. - . 

- . . 
सीधे भर्ती किए जाने वाले परिवीक्षा की काला - भर्ती की पद्धति/भर्ती सीधे प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / स्था - 
व्यक्तियों के लिए विहित वधि , यदि हो होगी या प्रोन्नति द्वारा या नान्तरण द्वारा भी 
पायु मौर शैक्षिक प्रर्हताएं 

प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण की दशा में ये श्रेणिया 
प्रोन्नतों की दशा में लागू 

द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों जिनसे प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति 
होगी या नहीं 

द्वारा भरी जाने वाली स्थानान्तरण किया जायेगा 

रिक्तियों का प्रशित 
-. . - ... - - . -- .. - - -.. -- . . . .. ... - - .-. - .. . -- - .. - - . . - - . -- - 


जाएगा 


- ---. . . . .. 


- 


10 


11 


12 


13 


- 


- 


- . . . 


- - ..- - . - .. - - .. - -. -- - . .. - - . . - -. - . ..- - - 

. लाग नहीं होता यो वर्ष सीधी भर्ती द्वारा 
-.. - . - --... ---... ..--- . ---- . .-----. . .------- --- - - 


-. - ... . - - - -.. 

लाग नहीं होता 
- - -- - 


लाग नहीं होता 


लागू नहीं होता 


New Delhi, the 11th January , 1973 


2 . Number, classification and scale of pay. — The number 
of posts , its classification and the scale of pay attached 
thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the 
Schedule hereto annexed . 


3 . Method of recruitment, age limit , qualifications etc. 
The method of recruitment to the said post, age limit , 
qualifications and other matters connected therewith shali 
be as specified in columns 5 to 11 of the said Schedule: 


G . S . R . 47, -- In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules regulating the method of 
recruitment to the post of Boiler Attendant in the Intelli 
cence Bureau, Ministry of Home Affairs, namely: --- 

1. Short title and commencement .- - ( 1 ) These rules may 
be called the Intelligence Bilical ( Boiler Attendant ) Rec 
ruitment Rules, 1972. 

(2 ) They shall come into force from lhe date of their 
publication in Official Gazette . 


Provided that the maximum age limit spocified in column 

6 of the said Schedule in respect of direct rcc 
ruits may be relaxed in the case of candidates 
belonging to any of the scheduled caştes or sche 
duled tribes or any other special category , in 
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nccordance with the orders issued by the Central 

personal law applicable 10 such person and the 
Government from time to time, 

other party 10 the marriage and there are other 
grounds for so doing , exempl any person from 

the operation of this rule . 
4 . Disqualifications . - No person, 

5 . Power to relux. - Where the Central Government is of 
( a) who has cntered into, or contracted, in marriage 

opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, 

for reasons tu he recorded in writing , relax any of the 
with a person having a spouse living, or 

provisions of these rules with respect to any class or cate 

gory of persons. 
(b ) who having spouse living, has cntered into or con 

6 . Saving . – Nothing in these rules , shall affect reserva 
tracted a marriage with any person , 

tions and other concessions required to be provided for 

Scheduled Castes und Scheduled Tribes and other special 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Categories of persons in ilccordance with the orders issued 

by the Central Government from time to time. 
Provided that the Centrul Government may, il satis 

____ [ No. 5 / SOLC)/ 72(6 ) / Pirs I 
ficd that such marriage is permissible under the 

P. K . G . KAIMAL, Under Secy . 
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Name of Post 


Classification 


Scale of pay 


No of 
posts. 


Whether selection 
post or non -selec - 
____ tion post . 


Age limit for 
direct recruits . 


Educational and other qual 

fications required for direct 
recruits . 
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Boiler aventure. 


Boiler Attendant . 


] 


. . .-- . . . . . 
General Central 85 -2 -95 EB - 3 - 
Service Class IV 110 . 
non- gaz.ctted. 


de 


an3* 11:31. Not applicable 


Not applicable 


Betivech 18 und 
25 ycars . 


Essential 

(i) Prmary standard pass. 
(li) Onc year s experience 

as a Plumber. 


(iii ) Knowledge of 

fitting . 


pipc 


Desirable 


(i) Middle standard pass. 


(11 ) Knowledge of Electric 

Wiring systeın . 
.... - - - - - - - - - - - - - 


- - 


- 


- 


. . - 


- - 


- - - . . . 


- - -. 


- - . - 


. . - 
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Whether age & educa - Period of Method of rectt , whether by In case of rectt . by pro - If a DPC exists Circumstances in 
tional qualifications Probation , direct rectt. or by promo- motion deputation /tra - what is its com - which Union Pub 
prescribed for the if any . 

tion or by deputation nsfer , grades from position , lic Service Com 
direct recruits will transfer and percentage of which promotion de 

mission is to be 
apply in the case of the vacancies to be filled putation transter to be 

consulted in mak 
promotees. 

by various inethods . nade . 

ing recruitment. 
- .. - - - - . - .. - - . - . - 
10 

11 

12 

13 
- .. - .... ... - - . - - . .. ... . - . . . . - - - - 
Not applicable 2 years By direct recruitment Not applicable 

Not applicable Not applicable 
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- 
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. .. . 
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.- - - ..--- 
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. 
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1. यह संशोधन भारत के राजपत्र में प्रकाशित होने की सारीख से 
प्रयत्त हेगा । 


2. इन विनियमों को भारतीय पुलिस संघा ( संघर्ग संख्या नियतन ) 
आठवां संशोधन विनियम , 1972 कहा जा सकेगा । 


गई दिल्ली , 14 दिसम्बर, 1972 
सा . का . नि . 48. - भारतीय पुलिस सेवा ( संवर्ग) नियम 
1954 के नियम 4 के उप -नियम ( 2) के अबसरण में केन्द्रीय सरकार 
ने आन्धु प्रदेश सरकार के परामर्श से भारतीय पुलिस सेवा को आन्ध 
प्रदेश संवर्ग को संख्या और संरचना का पनरीक्षण किया है और 
केन्द्रीय सरकार एतद्वारा निर्देश देती हैं कि भारतीय पलिस सेवा 
( संवर्ग संख्या नियतन ) चिनियम 1955 की अनुसूची में आन्ध 
प्रदेश से संबंधित प्राष्टियां की जगह निम्नलिखित प्रविष्टियां 
प्रतिस्थापित की जाएंगी, अर्थात : 


1. संवर्ग संख्या नियतम में संशोधन : 
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राज्य सरकार के अधीन वरिष्ठ पद 
पलिस महानिरीक्षक 
निर्देशक, भूष्टाचार निरोध ब्यूरो 
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( अपर पुलिस महानिरीक्षक ) 

. भारतीय पुलिस सेवा ( भती ) नियम 1974 में 
पलिस उप महानिरीक्षक , ए. पी . एस . पी . बटा ., 

नियम ) के अधीन पन्नति और प्रकरण द्वारा मरे 
छम गार्डस तथा बल्फेयर 

जाने वाले पद उपथक्त 1 और 2 के 25 प्र. श . कीर से 22 
पलिस उप महानिरीक्षक ( प्रशा.) 

4. सीधी भर्ती भरे जाने वाले पद उपर्यक्त 1 और 
पोलस आयुक्त 

2 में से 3 घटा कर 
पुलिस उप महानिरीक्षक ( जस ) 

5. प्रतिनियुक्ति रिजर्व उपर्युक्त 4 2 20 प्र . श . को घर से 13 
पुलिस उप महानिरीक्षक ( इन्टेलीजेन्स ) 

6. छ, ट्टी रिजर्व उपय, यत 4 के 5 प्र. रा. ती दर से 
पुलिस उप महानिरीक्षक, रेलये, अपराध एवं प्रशिक्षण 1 7. कनिष्ठ पद उपयक्ति 4 के 20.60 प्र . श , की दर से 13 
सहायक पुलिस महानिरीक्षक 

1 

8. प्रशिक्षण रिजर्व उपयुनत 4 के 10.50 प्र . रा . की दर से 6 


कमानहन्ट , एस . ए . आर. सी . पी . एल., अम्बरपैट, हदरावाद 1 


101 


सीधी भर्ती वाले पट 
पदोन्नति पद 


-- - - 


कल प्राधिकृत संख्या 


123 


कमान्डेन्टस, ए . पी . स्पैशल पुलिस बटालियन 
पुलिस अधीक्षक (जिल) 
पलिस अधीक्षक (रलवे) 
पालिस अधीक्षक , विशेष शाखा, सी . आई . डी . 
पंलिस अधीक्षक, अपराध शाखा, सी. आई . डी . 
पुलिस अधीक्षक , सतर्कता एकक , सिविल सप्लाईज 
संयुक्त निदेशक , भूष्टाचार निरोध ब्यूरो 
प्रिंसिपल , पुलिस प्रशिक्षण कालंज 


[ सं . 18/ 45/ 72-पर्सनल -21 


1 


New Delhi, the 14th December , 1972 


पलिस उपाय,क्त (विधि एवं व्यवस्था 1 और 2 


शहर , अपराध शहर , एस . पी . शहर, यातायात 


G .S .R . 48. - In pursuance of sub- rule (2 ) of Ruie 4 of the 
Indian Police Service (Cndre ) Rules , 1954 , the Central Govern 
mont, in consultation with the Government of Andhra 
Pradesh , have l evised the strength and composition of the 
Indian Police Service Cadre of Andhra Pradesh and hereby 
direct that in the schedule to the Indian Police Service (Fixa 
tion of Cadre strength) Regulations, 1955, for the entries 
relating to Andhra Pradesh State , the following shall be 
substituted as under : 


शहर तथा लाइसेंसिगं सिटि आम्र्ड पुलिस ) 


1. The amendirent shall conc into force with c:ficct from 
the date of its publication in the Gazette of India , 


एस.बी. सी. आइ. डी., अपराध शाखा. 
सी . आई . डी . तथा विशाखापतनमः दक्षिण , 
पूर्व गोदावरी , गुन्दर, करनूल , करीमनगर, 
वारंगल , खम्माम , विशाखापतगम, उत्तर. नेत्लार , 
चितूर तथा कृष्णा जिलों में अपर पुलिरा अधीक्षक 


2 . These regulations may be called the Indian Police Scr 
viçe ( Fixation of Cadre Strength ) lighth Amendment Regula 
tions, 1972 . 
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1 


Amendment to the Fixation of Cadre Strength 
1. Senior posts under Staic Government 

Inspector General of Police 
Director, Anti-Corruption Bureau (Astill. I.G . P .) 
Deputy Inspector General of Police, A .P .S .P . 

Btos, H . Guards & Welfare 
Deputy Inspector General of Police ( Admin ) 
Commissioner of Police 


2. केन्द्रीय प्रतिनिक्ति रिजर्न उपयुक्त 


1 के 40 प्र . श . की दर से 


1 


Deputy Inspector Generals of Police (Ringcs ) 


5 
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Deputy Inspector General of Police (Intelligence ) 1 __ सा . का . नि . 49. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुस्छेद 309 के 
Deputy Inspector General of Police (Railways, 

परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रीय पुलिस 

अकादमी ( अराजपत्रित - अनुचिवीय कर्मचारी ) भर्ती नियम 1961 
Crime and Training) 

में और संशोधन करने के लिए एसद्वारा निम्नलिखित नियम 
Asstt. Inspector General of Police 

बनाते हैं , अर्थात : 
Comindt. S. A. R.C. P. L; Amberpet , Hyderabad 1 

1. ( 1) ये नियम राष्ट्रीय पुलिस अकादमी ( अराजपत्रित - अनुस 
Coomdts. A .P . Special Police Btn. 

चियीय कर्मचारी ) भर्ती नियम 1971 कहे जा सकेंगे । 
Superintendents of Police ( Districts ) 

( 2 ) ये नियम शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से 
Superintendents of Police (Railways ) 

प्रवृत्त होंगे । 
Superintendent of Police, Spl. Branch , C .I.D . 1 

2. राष्ट्रीय पुलिस अकदमी ( अराजपत्रित- अनुचिवीय कर्मचारी 
Superintendent of Police , Crime Branch (C .I. D .) 1 

भर्ती नियम , 1961 की अनुसूची के क्रम संख्या 5 के सामने : 
Superintendent of Police, Vigilance Cell, Civil 
Supplics . 

( 1) स्तम्भ ( कालम ) -1 में कोष्ठक और शबद ( आशंटंककों / 

स्टेनो-टापिस्ट ) समेत लोपित होंगे । 
Joint Director , Anti- Corruption Bureau 

( 2 ) स्तम्भ -4 में पदायली - आशटंककों को विशेष वेतन के 
Principal, Police Training College 

रूप में रूपये 20 /- प्रति माह और लोपित होंगे । 
Deputy Commissioners of Police (Law & Order 
I & II City , Crimes City , S. B. City, Traffic 

( 3 ) स्तम्भ -7 की प्रविष्टि के लिए 18 - 25 वर्ष " प्रविष्टि 
6 

प्रतिस्थापित हंगी । 


( 4 ) स्तम्भ - 8 में पदावली आशुटककों के मामले में अंग्रेजी आश 

लिपि-टाइपिगं की गति 80/ 40 शब्द प्रति मिनट लोपित 
केंगी । 


Additional Superintendent of Police in the S .B ., 

C.I. D ., C . B.; C.I. D.; and in districts of Visa 
khapatnam South , East Godavari, Guntur, 
Kurnool, Karimnagar, Warangal, Khammam , 
Visakhapatnam North . Nellore, Chittoor and 
Krishna . 


[ सं . 10/ 13 / 72-पर्सनल -1 ] 
पी . पी . खन्ना, निदेशक ( पुलिस ) 
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New Delhi, the 8th January, 1973 


2. Central Deputation Reserve @ 40 per cent of 1 

above 25 88 


G . S . R. 49 . - In cxercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
National Police Academy ( Non- gazetted - - Ministerial Staff ) 
Recruitment Rules , 1961 , namely : --- 


___ 1 . ( 1 ) Thesc Tules may be called 

Academy ( Non-gazetted - Ministerial 
(Amendment) Rules, 1971. 


the National Police 

Staff ) Recruitment 


3. Posts to be filled by promotion & selection 

under Rule 9 of the IPS ( Rectt.) Rules, 1954 , 

@ 25 per cent of 1 & 2 above 
4 . Posts to be filled by Direct Recruitment 1 

and 2 minus 3 above 
5. Deputation Reserve @ 20 per cent of 4 above 13 
6 . Leave Reserve @ 5 per cent of 4 above 3 
7. Junior posts @ 20 .60 per cent of 4 above 13 
8 . Training Reserve @ 10 . 59 per cent of 4 above 6 


(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette. 

2 . In the Schedule to the National Police Academy ( Non 
gazetted - Ministerial Staff ) Recruitment Rules , 1961 , against 
serial number 5 , 


in 


(i) the brackets and words (including steno -typists ) 

column I shall be omitted , 


(ii) the expression " plus Rs. 20 p. m. as Special pay to 

Steno -typist" in column 4 shall be omitted , 
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Direct Recruitment posts 
Promotion Posts 


( iii) for the entry in column 7 the entry “18 - - 25 years " 

shall be substituted ; 


22 


Total Authorised strength 


123 


(iv ) the expression " speed in shorthand typing in English 
, @ 80 / 40 w . p. m . in the case of Steno -typist " in 

column 8 shall be omitted . 


- 


- - . . . - -. . 


- . . 


[ No. 10 / 13 / 72 - Pers.I ] 
P . P. KHANNA , Director ( Police ) 


[ No . 16 / 45 / 72- Pers. II ] 
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- 


.. 


- 
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" high speed steel containing, 


वित्त मंत्रालय 
( राजस्व और बीमा विभाग ) 
नई दिल्ली , 20 जनवरी, 1973 

सीमा शुल्क 


(it ) more than 13 per cent tungsten , or 
( b) morethan 6- 1 / 2 per cent molybdenum, or 
(c ) in the case of high ypeed steel containing both 

tungsten and molybdenum , more than 13 per cent 

tungsten equivalent, 
and falling under Item 63 (30 of the First Schedule to the 
Indian Tariff Act , 1934 ( 32 of 1934 ) " . 


[ No. 7 / F, No. 367 /3 / 72 - Cus.l] 

S. NARAYANAN, Dy. Secy . 


सा . का . नि . 30. - सीमाशुल्क अधिनियम , 1962 ( 1982 का 
52 ) की धारा 25 की उपधारा ( 1) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हए, केन्द्रीय सरकार अपना यह समाधान हो जाने पर कि ऐसा 
करना लोकहित में आवश्यक है , भारत सरकार के वित्त मंत्रालय 
( राजस्व और बीमा विभाग ) की अधिसूचना सं. 29-सीमाशुल्क, 
तारीख 1 मार्च, 1988 में एतद्धारा निम्नलिखित और संशोधन 
करती है , अर्थात् : 


नई दिल्ली, 20 जनवरी, 1973 


केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 


उक्त अधिसूचना में "उच्च सामथ्र्य इस्पात जिसमें 13 प्रतिशत 
से अधिक टंगस्टेन या इसका मोलीब्डेनम समतुल्य से और जो 
भारतीय टेरिफ अधिनियम , 1934 ( 1934 का 32) की प्रथम अन 
सूची की मद 63 (30 ) की उपमद (1 ) के अन्तर्गत आता हे " शब्दों, 
अंकों और कोष्ठकों के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा, अर्थात् : 


सा. का . नि . 51 . केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1944 के नियम 
8 के उपनियम (1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए, 
केन्द्रीय सरकार , केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक अधिनियम , 1944 
( 1944 का 1) की प्रथम अनुसूची की मद 14 के अन्तर्गत आने वाले 
नाइटे -सेलूलोस लेकर को , जिनका उत्पादन केन्द्रीय सरकार के आर्डनेन्स 
कारखानों में किया जाता है और जो रक्षा प्रयोजनों के संबंध में 
उपभोग के लिए या केन्द्रीय सरकार के विभागों को प्रदाय के लिए 
आशयित है , उन परउम्रहणीय समस्त उत्पाद शुल्क से एतद्धारा 
छुट देती है । 


" उक्त सामर्थ इस्पास जिसमें : 
( क) 13 प्रतिशत से अधिक टंगस्टन , या 
( ख ) ३ प्रतिशत से अधिक मोलीब्डेनम , या 
( ग ) उस्म सामर्थ इस्पात , जिसमें टंगस्टेन और मालीव्हनम 

दोनों हां , की दशा में 13 प्रतिशत से अधिक दंगस्टेन 

समतुल्य हो , 
___ और जो भारतीय टरिफ अधिनियम , 1934 (1934 का 32 ) 
की प्रथम अनुसूची की मद 63 ( 30 ) के अन्तर्गत आता हो " । 


[ सं . 4/ 73- फा . सं . 36 / 7/ 89- सी एक्स . 3 ] 

के. विश्वनाथन, अवर सचिव 


New Delhi, the 20th January, 1973 


CENTRAL EXCISES 


[ सं . 7/ फा . सं . 367 /3 /72/ सीमाशुल्क -1 ] 

एस . नारायणन , उप सचिव 


G . S . R. 51. - In exercise of the powers conferred by sub -rule 
( 1 ) of rule 8 of the Central Excise Rules, 1944 , the Central 
Government hereby exempts Nitrocellulosc Lacquiers falling 
under Item 14 of the First Schedule to the Central Exciscs 
and Salt Act, 1944 ( 1 of 1944 ), produced in Ordnance fac 
torics belonging to the Central Government and intended 
for consumption for defence purposes or for supply to 
Central Government Departments, from the whole of the 
duty of excise leviable thereon . 


MINISTRY OF FINANCE 
( Department of Revnue and Insurance ) । 


New Delhi, the 20th January, 1973 


[ No. 4 / 73 - F. No. 36 / 7 / 69- CX. 3] 
K . VISWANATHAN, Under Secy. 


CUSTOMS 


कृषि मंत्रालय 
( कणि मिभाग ) 


G . S . R. 50 .- - In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1) of section 25 of the Customs Act , 1962 (52 of 
1962 ), the Central Government, being satisfied that it is 
necessary in the public interest so to do, hereby makes the 
following further amendment in the notification of the Gov 
ernment of India , in the Ministry of Finance (Department 
of Revenue and Insurance ( No . 29- Customs, dated the 1st 
March, 1968, namely :-. 


नई दिल्ली, 29 दिसम्बर, 1972 


सा . क. नि . 32.- - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शतियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय भूमिगत 
जल बोर्ड ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद) भर्ती नियम , 1971 में संशोधन 
करने के लिए एसद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते है ", अर्थात् : 


In the said notification, for the words, figures and brackets 
" high speed steel containing more than 13 per cent tungsten 
or its molybdenum cquivalent and falling under sub- item ( 1 ) 
of Item 63( 30 ) of the First Schedule to the Indian Tariff Act , 
1934 (32 of 1934) ", the following shall be substituted , 
namely : 


__ ( 1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड ( वर्ग 3 

और वर्ग 4 पद) भी (संशोधन ) नियम , 1972 है । 


( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रचात नोंगे । 
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2. केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती ( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
नियम . 1971 की अनुसूची में, ज्योष्ट तकनीकी सहायक ( जल -विज्ञान ) 

2. दिल्ली दुग्ध योजना (वर्ग 3 और वर्ग 4 पद) भर्ती नियम , 
के पद के सामने, स्तम्भ 7 में “ आवश्यक शीर्षक के नीचे की प्रवृष्टि 

1963 में . 
के स्थान पर निम्नलिखित प्रष्टि रखी जाएगी, अर्थात् : 

( 1 ) नियम 4 के पश्चात् निम्नलिखित नियम अंतस्थापित 
" ( 1 ) किसी मान्यनाप्राप्त विश्वविद्यालय या संस्था से सिविल 

किया जाएगा, अर्थात् : -- 
इंजीनियरी म उपाधि या जल-विज्ञान में उपाधि या 

"श्यावृत्ति : इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों और 
डिप्लोमा 

अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालंगी, जिनका केन्द्रीय सरकार 
[ सं . 7-70/ 71 -एम . आई . आई . ( ए) ] द्वारा इस संबंध में समय समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार, 
एल. एन. लढा. उप सचिव 

अनुसूचित जाति और अनसूचित जनजाति और अन्य प्रवर्ग के 

यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है : " 
MINISTRY OF AGRICULTURE 

( 2) अनसूची में , 
( Depártnient of Agrlculture) 

( क ) निम्न श्रेणी लिपिकों (जिसमें आशटाइपिस्ट , रोकड़ लिपिक 
New Delhi , the 29th December , 1972 

प्रबन्धक पूर्ण-दिन दुग्ध दुकान सम्मिलित है ) के पद से 
G .S .R . 52 . - In exercise of the powers conferred by the 

संबंधित पद 4 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर 
proviso to Article 309 of the Constitution, the President 

निम्नलिखित मर्द और उनसे संबंधित प्रविष्टियां रखी 
hereby makes the following rules to amend the Central 
Ground Water Board (Class III. and Class IV ) Recruitment 

जाएंगी, अर्थात् : 
Rules , 1971, namely: 

( यहं पर उपामंध लगाएं ) 
( 1) These rules may be called the Central Ground Water 

( ख ) पद 5 से 15 तक क्रमशः मद 7 से 17 के रुप में पुनः 
Board (Class III and Class IV posts) Recruitment 
(Amendment) Rules, 1972 . 

संस्थापित की जाएगी । 


(2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official (Gazette. 


( ग ) प्रधान लेखापाल के पद से संबंधित , मद 8 के सामने 

स्तम्भ 9 और 10 की प्रविष्टियों के स्थान पर क्रमशः 


निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जाएंगी, अर्थात : 


2. In the Schedule to the Central Ground Water Board 
( Class IU and Class IV posts ) Recruitment Rules , 1971, aguinst 
the post of Senior Technical Assistant (Hvarolomvi for the 
entry under inc ncaging " ESSTIM I cortim 1, the follow 
ing entry shall be substituted , namely: 


( 9 ) 


( 10 ) 
प्रोन्नति : 


50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा और 
50 प्रतिशत प्रतिनियुक्ति द्वारा । 


"( 1 ) A degree in Civil Engineering or a degree or dip 

loma in llydrology from a recognised University 
or Institution ." 


[ No . 7- 70 / 71 - MI( A )] 
L . N . LADDHA, Dy. Secy. 


नई दिल्ली , 3 जनवरी , 1973 


लेखापाल या रोकड़िया जिन 
की विभाग में श्रेणी में कम 
से कम पांच वर्ष की सेवा 
हो । 
प्रतिनिक्ति 

अधीनस्थ लेखा संवा लेखा 
पाल जिनकी श्रेणी में तीन 
वर्ष की सेवा हो ( प्रतिनि 
युक्ति की अवधि सामान्यतः 
सीन वर्ष से अधिक नहीं 
होगी) । 


सा . का . नि . 53. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुछेद 309 के 
परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए दिल्ली दुग्ध 
योजना (वर्ग 3 और वर्ग 4 पद) भर्ती नियम , 1963 में और आगे 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते हैं , 
अर्थात् : 


1. (1) इन नियमों का नाम दिल्ली दुग्ध योजना (वर्ग 3 और 
वर्ग 4 पद) भी (दिवतीय संशोधन ) नियम , 1975 है । 


[ संख्या ए-47025 / 41/ 72- ई ई -3 ] 

रा , सूबहणियम . अवर सचिव 


SEC. 3 (i) ] 
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उपाबन्ध 


3 


4 


5 


4. निम्न श्रेणी लिपिक 


अचयन 


साधारण केन्द्रीय 110- 3- 131- 4-. 
सेवा ( वर्ग III ) 155-द०रो०- 4 
अराजपत्रित अनु - 175- 5- 180 रु० 
सचिवीय । 


18 से 25 वर्ष 1. मैट्रिक या समतुल्य प्रर्हतायें ; 

2. टाइपिंग में 30 शब्द प्रति मिनिट की न्यूनतम गति , 

परन्तु 
( क ) ऐसा व्यक्ति जिसके पास टाइपिंग में उक्त 

प्रर्हता नहीं है इस शर्त के अधीन नियुक्त किया 
जा सकेगा कि जब तक टाइपिंग में उसकी गति 
30 शब्द प्रति मिनट नहीं होगी तब तक वह 
वेतनमान में अभिवृद्धि लेने या उस श्रेणी में 
पुष्ट या स्थायीवत किये जाने के लिये पान 
महीं होगा , और 


( ख ) शारीरिक रूप से प्रसुविधाग्रस्त ऐसा व्यक्ति 

जो लिपिक पद धारण करने के लिये अन्यथा 
अहित है किन्तु उसके पास टाइपिंग में उक्त 
अर्हता नहीं है, इस शर्त के अधीन नियुक्त 
किया जा सकेगा कि असुविधाग्रस्त के विशेष 
रोजगार नियोजनालय के साथ सम्भव चिकित्सा 
बोर्ड ने या जहां बोर्ड नहीं है वहां सिविल . 
सर्जन ने यह प्रमाणित किया है कि उक्त 


जिसमें यह टाइप करने के योग्य हो । 


11 


11 


12 


12 


- 


- 


. . . m 


u 


s 


- - - 


- - - - - - 


- 


दो वर्ष 


आयु - नहीं 
शैक्षिक 
पहता — हा . 


वर्ग III । 


65 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा ; 25 प्रतिशत प्रोन्नति : 
प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने पर सीधी भर्ती टेली लिपिक, जिनकी श्रेणी 
वारा ; दिल्ली दुग्ध योजना के वर्ग 4 के ऐसे में 5 वर्ष की सेवा हो , 
कर्मचारी जों मैट्रिक है या जिनके पास संमतुल्य इस शर्त के अधीन कि 
प्रहतायें हैं और जिन्होंने श्रेणी 4 में 5 वर्ष की प्रोन्नति पर वे निम्न 
सेवा कर ली है, में से प्रतियोग्यता परीक्षा के श्रेणी लिपिक के भीतर 
अाधार पर 10 प्रतिशत नियुक्ति द्वारा , परीक्षा ____ 30 शब्द प्रति मिनट 
के पात्र होने के लिये अधिकतम आयु सीमा 45 वर्ष की टाइपिग की गति 
है ( अनुसूचित जाति या अनुसूचित जनजाति के में अहित हो जायेंगे , 
कर्मचारियों के लिये 50 वर्ष), परन्तु इस जिसके न हो सकने 
पद्धति द्वारा भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों की पर उन्हें न तो कोई 
अधिकतम संख्या किसी वर्ष में हुई रिक्तियों के अभिवृद्धि दी जायेगी 
10 प्रतिशत तक सीमित होगी, और न भरी और न निम्न श्रेणी 
गई रिक्तयों को मागे हिसाब में नहीं लिया । लिपिक के पद पर पुष्ट 
जायेगा । 

किये जाने के लिये 
विचार किया जायेगा । 


- 


- -- 
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2 


3 


5. रोकड़ लिपिक 


साधारण केन्द्रीय 110 - 180 साथ अचयन - - लागू नहीं 18- 25 वर्ष 
सेवा ( वर्ग- 3 ) में 15 रुपये प्रति होता । 
अराजपत्रित अनु- माह का विशेष 
सचिनीय । 

नेतन । 


1. मैट्रिम या समतुल्य अर्हता । 
2. किसी सरकारी कार्यालय या ख्यातिप्राप्त वाणिज्यिक 

फर्म में रोका संभालने का एक वर्ष का अनुभव । 
3. टाइपिंग में 30 शब्द प्रति मिनट की न्यूनतम गति , 

परन्तु 
( क ) ऐसा व्यक्ति जिसके पास टाइपिंग में उक्त 

महता नहीं है इस शर्त के अधीन नियुक्त किया जा 
सकेगा कि जब तक टाइपिंग में उसकी गति 30 शब्द । 
प्रति मिनट नहीं होगी तब तक वह वेतनमाम में अभि 
वृद्धि लेने या उस श्रेणी में पुष्ट या स्थायीयत्त 

किए जाने के लिए पात्र नहीं होगा ; और 
( ब ) शारीरिक रूप से प्रसुविधाग्रस्त ऐसा व्यक्ति , जो लिपिक 

पद धारण करने के लिए अन्यथा अहित है किन्तु उसके 
पास टाइपिंग में उक्त मर्हता नहीं है, इस शर्त के अधीन 
नियुक्त किया सकेगा कि असुविधाग्रस्त के विशेष 
रोजगार नियोजनालय के साथ संबद्ध चिकित्सा बोर्ड 
ने या जहां बोर्ड नहीं है यहां सिविल सर्जन ने यह 
प्रमाणित किया है कि उक्स असुविधाग्रस्त व्यक्ति की 
दशा ऐसी नहीं है जिसमें वह टाईप करने के योग्य हो । 


10 


11 


12 


लाम नहीं होता 


सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- 


- 


- - .. . .. - - 


2 


5 


5 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


18 - 25 वर्ष 


.. प्रबन्धक पूर्ण-विम साधारण केन्द्रीय 110 - 180 २० लागू नहीं होता 
हुग्भ दुकान । सेवा ( वर्ग 3 ) 

अराजपलित 
अनुसचिनीय । 


1. मैट्रिक या समतुल्य प्रर्हताएं । 
2. किसी सरकारी कार्यालय या ख्यातिप्राप्त वाणिज्यिक 

फर्म में रोकड़ संभालने का एक वर्ष का अनुभव । 
3. टाइपिंग में 30 शब्द प्रति मिनट की न्यूनतम गति , परन्तु 
( क ) ऐसा व्यक्ति जिसके पास टाइपिंग में उक्त 

महता नहीं है इस शर्त के अधीन नियुक्त किया 
जा सकेगा कि जब तक टाइपिंग में उसकी 
गति 30 शब्द प्रति मिनट नहीं होगी तब तक 
बह वेतनमान में अभिवृद्धि लेने या उस श्रेणी 
में पुष्ट या स्थापीवत्त किये जाने के लिए पात्र 

नहीं होगा ; और 
( ब ) शारीरिक रूप से असुविधाग्रस्त ऐसा व्यक्ति 

जो लिपिक पद धारण करने के लिए अन्यथा 
अहित हैं किन्तु उसके पास टाइपिंग में उक्त 
महता नहीं है , इस शर्त के अधीन नियुक्त 
किया जा सकेगा कि प्रसुविधाग्रस्त के विशेष 
रोजगार नियोजनालय के साथ संबद पिकित्सा 
बोर्ड ने या जहां भोर्ड नहीं है यहां सिविल सर्जन 
ने यह प्रमाणित किया है कि उक्त प्रसुविधाग्रस्त 
व्यक्ति की दशा ऐसी नहीं है जिसमें वह टाईप 
करने के योग्य हो । 
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7 


10 


___ 11 


__ 12 


साग नहीं होता 


___ दो वर्ष 


सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- 


. 


- 
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New Delhi, the 3rd January, 1973 


( sa ) for item 4 regarding the post of " L . D . C . 

(including Steno -typists , - Cagh Clerk /Madagor 
All Day Milk Shop )" and the entrics relating 
thereto the following items and entries relat 
ing thereto shall be substituted , namely :-- 

(See Annoxuro bolow ) 
(b ) the items 5 to 15 shall respectively be re 

numbered as items 7 to 17. 
( c) against item 8 , relating to the post of Head 

Accountant , for tho entries in columns 9 and 
10 , the following entries shall respectivoly be 
substituted , namely : 


10 


: G . S . R . 53 . In exercise of the powers conferred by 

the proviso to article 309 of the Constitution , tho President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Delhi Milk Scheme (Class III and Class IV posts ) Recruit 
mont Rules , 1963 , namely : 
1. ( 1 ) These rules may be called the Delhi Milk Scheme 

(Class III and Class IV posts ) Recruitment 

(Second Amendment) Rules , 1973 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Otlicial Gazette . 
2 . In the Delhi Milk Scheme (Class III and Class IV 

posts) Recruitment Rules, 1963, 
(1) after rulo 4 , the following rule shall be inserted , 

namely : 
" $. Saving . Nothing in these rules shall affect 

reservations and other concessions required to 
bo provided for the Scheduled Cantes, Sche 
duled Tribes and other categories of persons 
in accordance with the orders issued by the 
Central Government from timo to time in this 

regard ." ; 
(ii) in the Schedule , 


50 % by Promotion 

Promotion 
and 50 % by dopu - Accountants or Cashiors with at least 
tation . 

five years service in the grade in the 
Dopartment . 

Deputation , 
Subordinato Accounts Sorvico Accoun 
tant s with three years service in the 
grade. ( Poriod of deputation ordinarily 
not excooding threo years )." 

[No. A -47025/ 41 /72 -EE . W ]. 
R . SUBRAHMANIAM , Under Secy. 


ANNEXURE 


2 


6 


4 . Lover Division Gencral Central Rs. 110 - 3 - 131- 4 - 155 - Non -Selection 18 -25 years 1. Matriculation or equivalent quali 
Clerk Service (Class III) EB -4 - 175 - 5 - 180 . 

fications ; 
Non -gazetted 

2 . Minimum speed of 30 words per 
Ministerial. 

minule in typewriting , provided : 
(a ) that a person not possessing 

the said qualification in typc 
writing inay be appointed sub 
ject to the condition that he 
will not be eligible for drawing 
increments in the pay scale or 
for quasi-permanency or for 
confirmation in the grade till 
heacquires a speed of 30 words 

per minute in typewriting , and 
( b ) , that a physically handicapped 

person who is otherwise quali 
Aed to hold a clerical post but 
does not possess the said quali 
fication in typewriting may be 
appointed subject to the condi 
tion that the Medical Board 
attached to the Special Emp 
loyment Exchange for tho han 
dicapped or where there is no 
such Board , the Civil Surgeon 
cortifies that the said handi 
capped person is not in a fil 

condition to be able to type. 
- - - - - - - 

- - -- - - - - ---- 
10 

12 

- - - - 
Age : No Educational Two . 65 % by direct recruitment, 25 % by Promotion : 

Departinental Not applicable . 
Qualification : 

yoars 

promotion , failing which by direct Tally Clerks with five Promotion 
recruitmont ; 10 % by appointment year s service in the Coinnittee 
of Class IV employees of the Dolhi grado subject to the Class Ill . 
Milk Scheme who are matriculates condition that on pro 
or possess equivalent qualification motion they shall qua 
and have rendered five years service lify at the speed of 30 
in Class IV , on the basis of com words per minute in 
petitive examination , the maximu17 type -writing within a 
age - limit for eligibility for the oxa period of one year of 
mination being 45 years (50 years their promotion to the 
for Scheduled Castes or Scheduled post of Lower Division 
Tribe employees ) : 

Clerk , failiny which 
Provided that the inaximum number they will neither be 

of persons to be recruited by this allowed any increment 
niethod shall be limited to 10 % of nor considered fit for 
the vacancies occurring in a year , confirmation in the 
and unfilled vacancies shall not be post of Lower Division 
carried over . 

Clork . 


11 


- 


- 


- 


- 


- 


Yos . 
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Cash Clerk 


General Central 

Service (Class 
III) Non - gazetted 

Ministerial 


Rs. 110 - 180 plus spe - Not appli- 
cial pay of cable . 
Rs. 15 /- per month . 


18 - 25 years 1 . Matriculation or equivalent qua 

lifications : 
2 . One year s experience of handling 

cash in a Government office or 

a reputed Commercial firm . 
3 . Minimum spced of 30 words per 

minute in typewriting, provided : 
(a ) that a person not possessing 

the said qualification in type 
writing may be appointed 
subject to the condition that 
he will not bo eligible for 
drawing increments in the 
pay scale or for quasi-perina 
nency or for confirmation 
in the grade till he acquires 
a speed of 30 words per minute 

in typewriting , and 
(b ) that a physically handicapped 

person who is otherwise 
qualificd to hold a clerical 
post but docs not possess 
tho said qualification in type 
writing may be appointed 
Subject to the condition that 
the Medical Board attached 
to the Special Employment 
Exchange for the handicapped 
or where there is no such 
Board , the Civil Surgeon 
certifies that the said handi 
capped person is not in 
a fit condition to be able to 
type . 


8 


10 


11 


12 


Not applicable 


Two 
years 


By direct recruitment 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicablo 


Not applica . 

ble 


6 . Manager All- General Central Rs. 110 - 180 
Day Milk Shop Service ( Class 

III) Non - gazetted 
Ministerial 


hesaidperson hime, 


18 -25 years 1 . Matriculation or cquivalent quali 

fications ; 
2 . One year s expericnce of hand 

ling cash in a Government Oflice 

or a reputed Commercial firm . 
3 . Minimum spced of 30 words per 

minute in typewriting, provided : 
( a ) that a person not possessing 

the said qualification in type 
writing may be appointed 
subject to the condition that 
he will not be eligible for 
drawing increments in the 
pay scalo or for quasi-perma 
noncy or for confirmation 
in the grade till he acquires 
a speed of 30 words per minuto 
in lypewriting , and 
that a physically hapdicapped 
person who is otherwise quali 
fied to held a clerical post 
but does not possess the said 
qualification in typewriting 
may bo appointed subject 
to the condition that the 
Medical Board attached to 
tho Special Employment Ex 
change for the handicapped 
or where there is no such 
Board , the Civil Surgeon , 
certifics that the said handi 
capped person is not in a 
fit condition to be able to 
type . 


(b ) 


- 


- 
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- 


- 


- - 


- 


- - 


10 


11 


___ 12 


- 


- - 


- - 


-- - - -- 


- 


- 


- - - 


- 


Not Applicable 


Two Years 


By diroci recruitment Not Applicable 


Not Applicable 


Not Applicable 


संचार मंत्रालय 


वारा समय समय पर जारी किचं गए आदेशों के अनुसार सीधी भती 
के लिए निर्धारित ऊपरी आय सीमा में छट दी जा सकती है । 


(संचार विभाग ) 


( डाक सार मार्ड ) 


5 . अपांगताएं : एसा कोई व्यक्ति , 


नई दिल्ली, 30 नवम्बर, 1972 


( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति के साथ विवाह कर लिया है 

अथवा विवाह का करार किया है जिसका पति / पत्नी जीवित 
है , अथवा 


सा . का . नि . 84. सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तक 
स्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रात , भारतीय डाक 
तार विभाग में नसिंग अर्दली अथवा डर सरों के पदों की भर्ती की 
विधि का नियमन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित कानून 
मत्ताते हैं , अर्थात, : 


( ख ) जिसने एक पति / पत्नी के जीवित रहते हएकिसी व्यक्ति के 

साथ विवाह कर लिया हो या विवाह का करार किया हो , 


उक्त पदों पर नियुक्ति के लिए पात्र नहीं हगा । 


1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रवृत्त लेना : 


. 


- (1 ) इन नियमों को भारतीय डाक तार विभाग ( नसिंग अर्दली 
अथवा उसस ) भती नियमावली, 1972 कहा जाएगा । 


बशर्ते कि केन्द्रीय सरकार, इस बात से सन्तुष्ट हो कर कि ऐसे 

क्ति और विवाह को दूसरी पार्टी के साथ लागू हने वाले व्यक्तिगत 
कानून के अधीन एस विवाह को अनुमति दी जा सकती है और कि 
एसा करने के लिए और भी आधार है", किसी क्ति को इस नियम 
के लागू हने से छट दे सकती है । .. 


( 2) ये सरकारी राजपत्र में इनके प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त 
होंगे । 


6. छट देने की शक्ति 


: 


2. लागू झेमा : 


ये नियम इन नियमों के साथ लगी अनुसूची के कालम 1 में 
उल्लिखित पदों के लिए लागू होंगे । 


जहं केन्द्रीय सरकार की राय यह है कि ऐसा करना आवश्यक है। 
अथवा कालोचित है तो यह अपने आदेश से और लिखित में 
रिकार्ड किये गए कारणों की वजह से व्यक्तियों अथवा पदों की किसी 
भी श्रेणी अथवा वर्ग को इन नियमों के किसी भी प्रावधान से छट 
दे सकती है । 


3. वर्गीकरण और येतन मान : 


7. अपधाव : 


उक्त पदों का वर्गीकरण और उनसे संबद्ध वेतन मान बही होंगे 
जिनका उक्त अनुसूची के कालम 2 और 3 में उल्लेख किया गया है । 


म 


4. भर्ती की विधि , आए, सीमा और अन्य यांगताएं : 


उक्त पदों के लिए भर्ती को विधि, आय, सीमा, योग्यताएं और 
उनसे सम्बद्ध अन्य मामले वही होंगे जिन का उपसिलखित 
अनुसूची के कालम 4 से 12 में उल्लेख किया गया है : 


केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुसूचित जातियाँ और अनुसूचित 
जन जातियों तथा अन्य विशेष श्रेणियों के लोगों के लिए दिये जाने 
वाले आरक्षणों और रियायतों के संबंध में समय समय पर जारी 
किये गए आदेशों के अनुसार ऐसे क्तियों को जो आरक्षण और 
रियायतं दी जानी चाहिए, उन पर इन नियमों का कोई प्रभाव 
नहीं पड़ेगा । 

[ संख्या 45/ 19/ 72-एस. पी . बी . 1 ] 


बशर्ते कि अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजात्तियों और 
अन्य विशिष्ट श्रेणियों के उम्मीदवारों के मामले में केन्द्रीय सरकार 


आर. राजगोपालन , सहायक महानिदेशक ( एस . पी . एन . ) 
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अनुसूची 


पदों का नाम 


मगीकरण 


मेतन - मान 


पुनाम के 


मया ये पद चुनाव सीधे भर्ती वालों सीधी भर्ती वालों क्या सीधे भी परिवीक्षा प्रभाभि 
से भरे जाने हैं के लिये प्रायु - के लिये शैक्षिक होने वालों के अगर कोई हो तो 
अपवा मगैर सीमा और अन्म लियेनिर्धारित 

योग्यतायें प्रायु और शैक्षिक 

योग्यतायें पदोन्नति 
किये गये व्यक्तियों 
के मामले में भी 
लागू होंगे 


8 


- - 


- 


2 वर्ष 


नमिंग पर्दली अषमा ड्रेसर्स साधारण केन्द्रीय रु० . 80- 1- 85- लागू नहीं होता 

सेया श्रेणी-IV 2-95- ६० रो० 
पराजपत्रित 

110 


भर्ती वाले वर्ष की ( i ) मान्यता प्राप्त लागू नहीं होता 
पहली जुलाई को बोर्ड से मिडिल 
18 से 25 वर्ष स्कूल पास हो । 

( ii ) किसी 
अस्पताल या 
चिकित्सा संस्था 
में ड्रेसिंग का 
कम से कम 1 
वर्ष का अनुभव । 


भर्ती की विधि - नया सीधी भर्ती द्वारा अथवा पदोन्नति/ प्रतिनियुक्ति/ तबादले द्वारा अगर कोई विभागीय पदोन्नति समिति ने परिस्थितियां जिनमें भर्ती करते 
पदोन्नति द्वारा अथवा प्रतिनियुक्ति / तबादले भर्ती के मामले में वे ग्रेडें जिनसे मौजूद है तो उस की रचना कैसी है समय संघ लोक सेवा आयोग से परा 
वारा पौर विभिन्न विधियों से भरी जाने वाली पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / तबादला किया 

मर्श करना हो 
रिक्तियों का प्रतिशत 

जाना है 


10 


11 


___ 12 


लागू नहीं होता 


. लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


DEPARTMENT OF COMMUNICATION 

( P. & . T . Board ) 


4 . Method of recruitinent, age Ilmit and other qualif 
cations. The method of recruitment to the said posts, ago 
limit , qualifications and other matters connocted therewith 
shall be as specified in columns 4 to 12 of the Schedule 
aforesaid : 


New Delhi, the 30th November , 1972 


S. R. O . 54. - -In exercise of the powers conferred by 
thọ proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules regulating the method of 
recruitment to the posts of Nursing Orderlies or Dressers 
in the Indian Posts and Telegraphs Department, namely ; 


Provided that the upper age limit prescribed for direct 

recruits may be relaxed in the case of candidates 
belonging to the Scheduled Castes , the Scheduled 
Tribes and other special categories in accordance 
with the orders issued by the Central Government 
from time to time. 


5 . Disqualifications.- - No person, 


___ 1. Short title and commencement.- - ( 1 ) These rules may 
be called the Indian Posts and Telegraphs Department 
( Nursing Orderlics or Dressers ) Recruitment Rules, 1972 . 


(a ) who has entered into or contacted a marriage with 

a person having a spouse living, or 


(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


(b ) who , having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person , 


2 . Application. ---These rules shall apply to the posts 
specified in column 1 of the Schedule annexed to these 
rules . 


shall be eligible for appointinent to the said posts : 


3 . Classification and scale of pay . -- The classification of 
the said posts and the scales of pay attached thereto shall 
be as specified in columns 2 and 3 of the said Schedule . 


Provided that the Central Goverament may , if satis 

fied that such mariage is permissible under the 
personal law applicable to such person and the 
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other party to the marriage and that there are 7 . Saving.- Nothing in these rules shall affect toscrva 
other grounds for 40 doing, excmpt any person tions and other concessions required to be provided for 
from the operation of this rule . 

candidates belonging to the Scheduled Castes , ibe Schoduled 

Tribes and other special categorics in accordance with the 
6 . Power to relax. — Where the Central Government is 

Orders issued by the Central Government from time to time 

in this regard , 
of opinion that it is necessary or expedient so to do , it 
nay, by order and for reasons to be recorded in writing 
relax any of the provisions of these rules with respect to 

[No. 45 / 19 /72- SPB . ]] 
R RAJAGOPALAN , Asstt. Director General (SPN ) 


SCHEDULE 


. 


- - 


- 


- 


.. 


. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Name of posts Classifica - 

tion 


Scalo of pay 


Whether 
selection 

post or 
non - selection 

post 


Age limit 
for dircct 
recruits 


Educational and other 
qualifications required 

for direct recruits 


Whether agoand Period of 
educational qua - probation , 

lifications if any 
prescribed for 
direct recruits 
will apply in the 
case of promo 

tees 


1 


2 


3 


4 


8 


- 


- 


- 


Nursing 
Ordorlies 
or Dressers 


Rs. 80 - 1 -85 - 2 -95- Not 
EB - 110 . applicable 


2 yoats 


General 
Central 
Service 
Class IV 
Non - gazett 
ed . 


18 – 25 years as ( ) Middle School pass Not applicable 

on 1st July of from recognised board . 
the year of re - ( ii ) At lcast 1 year s expe 
cruitment . 

ricnce in dressing in 
some hospital or 


Mothod of recruitment whether 
by direct recruitment or by pro 
motion or by doputation /trans 
for and percentage of vacancies 
to be filled by various methods 


In case of recruitment by pro - 
motion /deputation /transfer , 
grades from which promotion / 
deputation /transfer to be made 


if a DPC cxists, what is its 

composition 


Circumstances in which the 
UPSC is to be consulted in 

making recruitmcat 


9 


10 


11 


12 


By direct recruitment 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


Hofgast, 27 fg7TT, 1972 


HT. 47. fat . 86. - TUT # 3 309 # 977596 GMT 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति डाक- तार विभाग के 
डाक- प्रेषण संचार भर्ती नियम , 1968 में और आगे संशोधन करने 
के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते है ", अर्थात् : 

संक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भ : -- (1) इन नियमों का नाम डाकन्तार 
71 TT HR off (PRV ) fra 1972 at 


New Delhi, the 27th December, 1972 
G .S .R . 55. — In cxercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 
by makes the following rules further to amend the Posts 
and Telegraphs Department Despatch Riders Recruitment 
Rules, 1968, namely: 

1. Short title and commencoment. — ( 1) These ruleg may 
be called the Posts and Telegraphs Ocspatch Riders Recruit 
ment (Amendment) Rules, 1972 . 


(2) वे सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से प्रवृत 


( 2) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


2. अनुसूची का संशोधन : - डाक तार विभाग के डाक प्रेषण 
संचार भी नियम , 1968 की अनुसूची में कालम 7 के अन्तर्गत 
निम्नलिखित को प्रतिस्थापित किया जाए । 


sets and Teles 1968 for the iuted , namely 


2 . Amendinent of the Schedule . -- In the Schedule to the 
Posts and Telegraphs Department Despatch Riders Re 
cruitment Rules, 1968 for the entry under column (7) the 
following entry shall be substituted , namely : 


18 40 HTC # te 


आयु सीमा 
शक्षिक तथा 
अन्य अर्हताएं 


“ Age limit . . . . . . . . Between 18 and 40 years. 


Educational and other qualifications . . . . . . Yes. 


[FT. 51-3/ 727AT 
के. वि . लक्ष्मान, सहायक महानिदेशक ( एस टी एन ) 


[No . 51-3 /72-NCGI 
K . V . LAKSHMANAN , Asst. Director General (STN ) 
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अन्य विशेष प्रवगा के अन्य व्यक्तियों के मामले में सीधी भर्ती 
के लिएनिर्धारित अधिकतम आय-सीमा शिथिल की जा सकती है । 


5. अनर्हता:-- कोई व्यक्ति , 


स्थास्थ्य और परिवार नियोजन मंत्रालय 

( स्वास्थ्य विभाग ) 

नई दिल्ली, 29 दिसम्बर, 1972. 
सा . का . नि . 6. - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयांना करतं हए तथा भारत सरकार के भूतपूर्व 
स्वास्थ्य मंत्रालय की 6 फरवरी , 1959 की अधिसूचना संख्या 28-6/ 
58-चि . 2 के साथ प्रकाशित गलगण्ड योजना ( तकनीकी सहायक 
तथा क्षेत्रीय सहायक ) भर्ती , नियमावली , 1959 का अधिक्रमण 
करते हुये राष्ट्रपति एतद्द्वारा स्वास्थ्य संवा महानिदेशालय में तकनीकी 
सहायक एवं क्षेत्रीय सहायक के पड़ों की भर्ती की विधि को विनयमित 
करने के लिये निम्नलिखित नियमावली बनाते है : 


( क ) जो किसी ऐसे व्यक्ति से विचाह करता/ करती है अथवा 

बियाह की संविदा करता/ करती है जिसका कि पति या 
जिसकी पत्नी जीवित है, अथवा 


( स ) जो व्यक्ति एक पति / एक पत्नी के जीवित रहते हुए किसी 

व्यक्ति के साथ विवाह करता / करती है अथवा विवाह की 
संविदा करता/ करती हो , 


संया में नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


1 . संक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भ: -- ( 1 ) ये नियम गलग नियंत्रण 
योजना ( तकनीकी एवं क्षेत्रीय सहायक ) भी नियमावली , 1972 

कह जायं । 
( 2) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से 

__ लागू होंगे । 
2. उपयोजन :...- ये नियम इसके साथ संलग्न अनसूसी के स्तम्भ 
___ 1 में निर्दिष्ट पदों पर लागू होंगे । 


परन्त केन्द्रीय सरकार यह समाधान होने पर कि एसा विवाह ऐसे 
व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्षकार पर लागू होने वाली स्वीय विधि 
के अधीन अनुज्ञेय है , और ऐसा करने के अन्य आधार है ", किसी 
भी व्यक्ति को इस नियम के प्रर्यतन से छूट दे सकती है । 
___ 6. शिथिल करने की शक्ति: -जहं केन्द्रीय सरकार की यह राय के 
कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहं वह उसके लिये जो 
कारण है उन्हें लेखबद्ध करके इन नियमों के किसी उपबन्ध को 
किसी वर्ग अथवा प्रवर्ग के यक्तियों की बाबत आदेश द्यारा शिथिल 
कर सकेगी । 


3. संख्या, वर्गीकरण तथा वेतनमान : - पदों की संख्या उनका वर्गी 

करण तथा सनमान वही होंगे जैसा कि अनुसूची के स्तम्भ 
2 से 4 में दिष्ट है । 


7. स्पात्ति : - इन नियमों की कोई भी आत एस आरक्षणों और 
अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं खालेगी जिनका केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस संसंध में समय - समय पर निकाले गये आदेशों के अनसार 
अनुसूचित जाति / अनुसुचित जन जाति और अन्य विशेष प्रवगा 
के व्यक्तियों के लिये उपन्ध करना अपेक्षित है । 


4 . भती की विधि , आय- सीमा, अहंसाएं आदि : - उक्त पदों पर 
भर्ती की विधि , आय - सीमा , अर्हताएं तथा अन्य बातें वही 
होंगी जैसा कि उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 में 
निर्दिष्ट है । 
परन्त , केन्द्रीय सरकार द्वारा समय - समय पर जारी किए गए सामान्य 
आदेशों के अनुसार अनुसूचित जाति / अनुसूचित जन जाति तथा 


[ सं . ए. 12018/ 12 / 72 स्थापना ( नीति ) ] 

एस . के. सुधाकर, अपर सचिव 


अनुसूची 


- -- - ..--.. . 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


येतनमान 


पद सलेक्शन है सीधी भर्ती के लिए सीधी भर्ती के लिए अपेक्षित 
प्रथथा नानसलैक- आयु सीमा शैक्षिक तथा अन्य अहंताएं 


शन 


. - - --. -- - - -. ...... - . ......... ... 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


- . 


. .. . ......... - - .. -.- - - - - .. 


- - - 


- 


. . - 


- 


- 


- - 


। । 


- 


- - - 


1. तकनीकी सहायक 


1 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 210 - 10 - 290 - 
तुतीय श्रेणी अराज - 15 - 320 -६० रो० 


( गलगण्ड ) 


साग नहीं होता 20 से 25 वर्ष फिसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्या 

लय से रसायन शास्त्र विषय 
लेकर विज्ञान की डिग्री । 


पनित अननुमचिनीय 


15 - 425 रुपये 


2. क्षेत्रीय सहायक 


लाग नहीं होता 


18 से 25 वर्ष किसी मान्यता प्राप्त मोर्ड से 


सामान्य केन्द्रीय सेया . 11(].- 3 - 131 - 4 - 
ततीय श्रेणी प्रराज- 155--८००- 1 


( गलगण्ड ) 


विज्ञान विषय लेकर हायर 
सेकेन्दरी 


पमित अननुमचिधीय 175 -5 - 200 रुपये 


अथवा समकक्ष परीक्षा 


- - 


. 


- 


. . . . 


- 


- - - 


- - . 


. 


- . . ... . . -. 
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GS - 

- - - -.... 


ममा पदोन्नति में रखे जाने वाले परिनीका की 

उम्मीदवारों के मामले में प्रत्यक्ष अवधि मदि कोई 
भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के हो 
लिए निर्धारित मायु और शैक्षिक 

अहंताएं लागू गी 


भर्ती का तरीका सीधी भर्ती द्वारा पदोभति/ प्रतिनियुमित / स्था - गदि विभागीय परिस्थितियां जिनमें 

या दोहति के द्वारा प्रथमा नान्तरण के द्वारा भर्ती के पदोन्नति समिति भर्ती के लिए संघीय 
स्थानान्तरण के द्वारा तथा मामले में यह प्रेस जिससे है तो उसका पया लोक सेवा आयोग से 
विभिल सरीकों द्वारा भरे जाने पदोन्नति प्रतिनियुक्ति गठन है परामर्श लिया जाता है 
नाले पदों की प्रतिशतमा स्थानान्तरण किया जाना 


. . - 


- 


. .. 


- 


11 


1 


12 


1 2 


13 


- - 


- - 


- 


दो वर्ष 


— . - - - 

1. FIT, TRET ETT 
2 . FTIT TE CITAT 


— . - 

1 0 
- - 

शतप्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा 

शतप्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा 
- - - - - - - 


- - - - . .. 

13 

- - - - 
लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 
नागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 


दो वर्ष 
- - - 


MINISTRY OF HEALTH & FAMILY PLANNING 

(Department of Health ) 
New Delhi, the 29th December, 1972 


Provided that the upper age limit prescribed for direct re 
cruitment may be relaxed in the case of the Scheduled 
Castes , the Schedulcd Tribes and other special categorier 
of persons in accordance with the orders of the Central Gov 
ernment issued from time to time. 


5 . Disqualifications.- - No person, 


(a ) who has entered into or contracted a murriage with 

a person having a spouse living, or 


G . S . R . 56.- - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , and in super 
session of the Goitre Control Scheme ( Technical Assistant 
and Field Assistant) Recruitment Rules , 1959 , published with 
tho notification of the Government of India in the late 
Ministry of Health No. 28 -6 / 58 -MII, dated the 6th Feb 
I llary , 1959 , the President hereby makes the following rules 
regulating the method of recruitment to the posts of Tech 
nical Assistant and Field Assistant in the Directorate General 
of Health Services , namely : 


(b ) who , having a spouse living, hay entered into or 

contracted field marriage with any person , 


shall be eligible for appointmont to any of the said posts . 


1 . Short title and commencement. - ( 1 ) Those Tulce may 
be called the Goitre Control, Scheme ( Technical and Field 
Assistant) Recruitment Rules , 1972. 


Provided that the Central Government, may, if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the mar 
riage and that there are other grounds for so doing, exempt 
any person from the operation of this rule . 


(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


2 . Application . These rules shall apply to the posts u 
spocihed in column 1 of the Schedule annexed to these rules . 


6 . Power to relax . - Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , 
by order , for reasons to be recorded in writing , relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class 
or category of persons. 


3 . Number, classification and scale of pay . — The number 
of posts , their classification and tho scales of pay attached 
thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the said 
Schedule . 


7 . Savlog . Nothing in these rules shall effect reserva 
tions and other concessions required to be provided for the 
Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and other special 
categories of persons in accordance with the orders issued 
by the Central Government from time to time in this 


regard ." 


4 . Method of recruitment, age limit nnd other qwlifica 
Hons. - - The method of recruitment to the said posts, ago 
limit , qualifications and other matters relating thereto shall 
be as specified in columns 5 to 13 of the Schodule afprc 
auid ; 


[No. A . 12018 / 12 /72- Estt(P ) ] 
S . K . SUDHAKAR , Under Secy . 


SCHEDULE 


- 


- 


. - 


- 


- 


- 


- 


. 


Name of Post 


No. of 
Posts 


Classification 


Scale of Pay 


Whether 
Selection 

Post or 
Non - çlection 

post 


Ago for 

direct 
recruits 


Educational and other 
qualifications required 

for direct recruits 


5 


16 


1. Technical Assistant 

(Goitre ) 


1 


Not applicablc 


G . C .S ., 
Class III, 
Non -gazetted , 
Non -Ministerial. 


Rs. 210 - 10 - 290 - 15 - 
320 -EB - 15 - 425 . 


20 to 25 
years . 


A degree in Science 
with Chemistry from i 
recognised university . 


. 


2 . Field Assistant 

(Goitre ). 


Rs. 110 - 3 - 131- 4- 155 
EB - 4 - 175 - 5 - 200 . 


- do 


G . C . S ., 

Class III , 
Non - gazetted . 
Non -Ministerial. 


18 10 25 
years, 


Higher Secondary or 

equivalent examination 
with Science subjects , 
from a recogniscd Board 
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- - . .---.-: - - 
Whether ago and educa - Period of Method of recruit- In case of recruit- If a D . P . C . exists, 
tional qualifications pres- probation, if ment whether by ment by promotion/ what is its compo- 
cribed for direct recruits any direct recruitment deputation /transfer , 

sition 
will apply in the case of 

or by promotion or grades from which 
promoteos 

by deputation , trans - promotion /deputa 
fer and percentage tion /transfer to be 
of the vacancies to 

made 
be filled by various 

methods 


Circunstances in 
which U . P. S. C . is to 
bo consulted in 
making recruitment 


. - . 


.. - - 


- 


- 


- 


- 


. 


. .. . . . 


- 


. 


. 


. .. 


10 


11 


12 


13 


- 


- - . . 


- .. - 


- - . 


- - - 


- 


1. Not applicable 


Two years 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 

-do 


- do 


100 % direct recruit- 

ment. 
Direct recruitment 

100 % 
-- -.. .... -- - -- 


Two years 


- do 


- do 


. -- 


- --- 


. . - - 


- .-. 


. 


- - 


--- -- 


-- -- - 


- - 


- ----- - 


-- - 


- - - . . -- - -- 


सूचना और प्रसारण मंत्रालय 


नई दिल्ली , 30 दिसम्बर, 1972 


सा. का . नि . 37 . भारत के संविधान के अनुच्छेद 299 के 
खंड (1 ) द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति 
एतद्वारा यह निर्देश देते है कि सूचना और प्रसारण मंत्रालय में 
संघ की कार्यपालिका शक्ति के प्रयोग में जो संविदाएं तथा सम्पत्ति 
संबंधी हस्तान्तरण -पत्र किए था लिखे जाते है ये उन की ओर से उक्त 
मंत्रालय के निम्नलिखित अधिकारियों द्वारा भी किए या लिहा जा 
सकते है " : -- 


इस्पात और खान मंत्रालय 

( वान विभाग) 

नई दिल्ली, 5 जनवरी, 1978 
सा . का . नि . :58. - खान और खनिज ( विनियमन और 
विकास ) अधिनियम , 1957 (1957 का 67 ) की धारा 13 वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार खनिज 
रियायत नियम , 1980 में और आगे संशोधन करने के लिए निम्न 
लिखित नियम एतद्वारा बनाती है , अर्थात : 
___ 1. (1) इन नियमों का नाम खनिज रियायस ( संशोधन ) 
नियम , 1973 होगा । 
( 2) यह शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख से 

प्रवृत्त होंगे । 
2. खनिज रियायत नियम, 1960 में 
(1) नियम 9 के उपनियम (2) के खण्ड (घ ) के वितीय 

परन्तुक में " धारण नहीं करता " शब्दों के पश्चात 
" और धारित नहीं किया है । शब्द अन्तः स्थापित किए 
जाएंगें , 


( क ) नियन्त्रक , फिल्म प्रभाग , बम्बई । 
( ख ) केन्द्रीय फिल्म सेंसर बोर्ड के कलकत्ता तथा मद्रास के 

प्रादेशिक अधिकारी । 


( ग ) क्षेत्रीय प्रचार निदेशालय के भारत के अन्य केन्द्रों के 

प्रादेशिक अधिकारी । 


हरजीत सिंह, अपर सचिव 


MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 

New Delhi, the 30th December , 1972 


( 2) नियम 22 के उप नियम (3 ) के खण्ड (1 ) के उप खण्ड 
( घ ) के दिवसीय परन्तक में " धारण नहीं करता है । 

शब्दों के पश्चात " आर धारित नहीं किया है ।" 
शब्द अन्तः स्थापित किए जाएंगे । 


G .S . R , 57 . - In cxcrcise of the powers conferred by 
Clause ( 1 ) of Article 299 of the Constitution of India, the 
President hereby directs that the contracts and assurances 
of property made in the exercise of the executive power 
of the Union in the Ministry of Information and Brond 
casting may be executed on his behalf by the undermen 
tioned officers of the said Ministry , namely : 


[ सं. 1/ 44/ 12- खान 6 ] 
हर्ष गुप्त , अवर सचिव । 


( a) Controller , Films Division, Bombay , 


( b ) Regional Officers, Central Board of Films Censors , 

Calcutta and Madras; and 


MINISTRY OF STEEL AND MINES 

( Department of Mines ) 
New Delhi, the 5th January , 1973 


(c ) Regional Officers, Directorate of Field Publicity , at 

other Centres in India . 


G. S. R . 58 . -- In exercise of the powers conferred by 
section 13 of the Mines and Minerals (Regulation and 
Development) Act, 1957 (67 of 1957 ) , the Central Gov 


HARJIT SINGH, Under Secy . 


SEC. 3 (i)] 
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- - . - :--- - . - - - - . - ---. . 

- - . - . .. - ... . 
ernment hereby makes the following rules further to amend 
the Mineral Concession Rules , 1960, namely: 


.. - ----- .. . -- . :. .. .. . . . ..- - :-- -- - - 

सभी टक्सियों से , जिनका उनसे प्रभावित हना सम्मा , 18 
मई , 1972 तक आक्षेप या सुझाव मांगने के लिए प्रकाशित किए 
गए थे । 


1. ( 1 ) These rules may be called the Mineral Conces 
___ sion ( Amendment ) Rules , 1973 . 


(2 ) They shall come into force on the date of publi 

cation in the Official Gazette. 


___ और यतः उक्त राजपत्र जनता को 19 फरवरी, 1972 को उपलभ्य 
कर दिया गया था । 

और यतः जनता से कोई भी आक्षेप या सुझाव प्राप्त नहीं हुआ 


2 . In the Mineral Concession Rules, 1960 , 


( 1 ) in the second proviso to clause ( d ) of sub - rule 

( 2 ) of rule 9 , after the words " does not hold " 
the words "and has not held " shall be inserted%3; 


( 2 ) in the second proviso to sub - clause ( d ) of clause 

( i) of sub -rule ( 3 ) of rule 22 , after the words 
" does not hold " , the words " and has not held " 
shall be inserted 


___ अतः अब वाययान अधिनियम , 1934 ( 1934 का 22 ) की 
धारा 5 धारा प्रपत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार , 
वायुयान नियम , 1937 में. और संशोधन करने के लिये एतद्वारा 
निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात : 


[ No . 1 / 44/ 72 - MVI ]. 
HARSHA GUPTA , Under Secv . 


__ 1. (1 ) इन नियमों का नाम थायगान ( संशोधन ) नियम , 

_____ 1973 है । 


(2) थे राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त 


पर्यटन और नागर विमानन मंत्रालय 


नई दिल्ली, 18 दिसम्बर, 1972 

राधि -पत्र 


2. वायुयान नियन, 1937 में नियम 24- ख में , “महानिदेशक " 
शब्दों के पश्चात " उप महानिदेशक, निदेशक, विनियमन और 
सूचना या केन्द्रीय सरकार द्वारा प्राधिकृत नागर विमानन विभाग 
का कोई अन्य अधिकारी " शब्द अन्तः स्थापित किए जाएंगे । 


[ पत्र . सं . 10-2/ 34-70 / . आर. ए. एम . ( 1 ) / 73 ] 

एस. एन. कॉल, उप सचिव 


New Delhi , the 6th January, 1973 


सा . का . नि . 59. - भारत राजपत्र के भाग 2, खण्ड 3, उप - खण्ड 
(1 ), दिनांक 4 नवम्बर, 1972 के पृष्ठ सं . 3261 पर प्रकाशित इस 
मंत्रालय में लेखा अधिकारी के पद के भर्ती नियमों के बारे में इस 
मंबालय की आधसूचना सं . ए-12018/ 1 / 71-प्रशासन , दिनांक 25 
अक्तूबर , 1972 के अंग्रेजी पाठ में , उक्त अधिसूचना की प्रथम पंक्ति 
ममें आए “ एल . एस. आर. 1315 " शब्दों तथा आंकड़ों के स्थान पर 
" जी . एस . आर , 1385 " ये शब्द तथा आंकड़े प्रतिस्थापित किए जाएं । 

सं . ए-12018/ 1/ 71-प्रशासन ] 
आत्मा राम गोयल , अवर सचिव 


G . S. R. 60. - Wherens certain draft rules a further to 
amend the Aircraft Rules, 1937 were published at page 54 
of the Gazette of India, Part II , Section 3 , Sub - section (i ) , 
dated the 191h February, 1972 , with the notification of the 
Government of India in the Ministry of Tourism and Civil 
Aviation No . G . S . R . 209, dated the 17th January , 1972 , 
for inviting objections or suggestions from all persons likely 
to be affected thereby till the 18th May, 1972; 


AND WHIGRFAS the sid Gazette was minds available 
to the pliblic on the 19th February, 1972 ; 


MINISTRY OF TOURISM AND CIVIL AVIATION 
New Delhi, the 18th December, 1972 

CORRIGENDUM 


AND WHEREAS n10 obicction or suggestion has been re 
ceived from the public ; 


NOV, THEREFORE , in cxercise of the powers confe] ] 
cd by section 5 of the Aircraft Act, 1934 ( 22 of 1934 ) , 
the Central Government hereby makes the following rules 
further to amend the Aircraft Rules, 1937 , namely : 


G . S. R . 59 .. - Jn the English version of this Ministry s 
Notification No. A - 12018 / 1 / 71- Adm., dated the 25th October , 
1972 regarding Recruitment Rules for the post of Accounts 
Officer in this Ministry published in the Gazette of India , 
Part II, Section 3 Sub - Section (i) dated the 4th November , 
1972 at page No. 3261 , substitute the Jetters and figures 
" G . S . R . 1385" for " L .S . R . 1315 " appearing in the first linc 
of the notification . 

[ No . A - 12018 / 1 /71- Adm. ] 
A. R. GOEL, Under Secy. 


1. ( 1 ) The rules may be called the Aircraft (Amend 

Iment ) Rules, 1973. 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 


नई दिल्ली, 6 जनवरी, 1973 


2 . In the Aircraft Rules, 1937, in rule 24- B, after the 

words " Director-General" the words " the Deputy 
Director General, the Director of Regulations and 
Information or any other ollicer of the Civil Avia 
tion Department authorised by the Central Gov 
ernnient" shull be inserted . 


सा . का . नि . 60. – यतः वायुयान नियम , 1937 में और 
संशोधन करने के लिये कतिपय प्रारूप नियम , भारत सरकार के 
पर्यटन और नागर विमानन मंत्रालय की अधिसूचना सं सा . का . नि . 
209, तारीख 17 जनवरी, 1972 के साथ भारत के राजपत्र , भाग 2, 
खण्ड 3 , उपखण्ड ( 1) , तारीख 19 फरवरी, 1972 के पृष्ठ 54 पर, उन 


[ F. No. 10- A / 34- 70 / AM(1) / 73 ] 

S. N . KAUL., Dy. Secy . 
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नावान और पौरपान मंत्रालय 

(गरिमान पक्ष ) 
नई दिल्ली, 5 जनवरी, 1073 


G . S . R. 62. -.In exercise of the powers conferred by 
Section 3 of the Major Port Trust Act , 1963 ( 38 of 1963 ), 
the Central Government bereby appoints the Special Secre 
tary to the Governmeot of Gujarat and Chief Engineer 
(Roads and Buildings ) Government of Gujarat as member 
of the Board of Trustees for the Port of Kandla , constitu 
ted by the notification of the Government of India in the 
late Ministry of Transport ( Transport Wing ) G . S . R . No. 
589 ( 19- PG ( 40) / 64 ) dated 31st March, 1964, in place of 
the Director of Ports, Gujarat State and makes the follow 
ing amendment in the said notification, namely: - - 


AMENDMENT 


सा . का . नि . 61. -- भारतीय पत्तन अधिनियम 1908 (1908 
का 15) की धारा 30 की उपधारा ( 1) वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार भारत सरकार के भूतपूर्व पाणिज्य 
विभाग की अधिसूचना संख्या 222-पी . आर. एल / 33 (G ) तारीख 
30 सितम्बर, 1933 में एसइयारा निम्नलिखित गौर संशोधन करती 
है , अर्थात : 

उक्त अधिसूचना में नियम शीर्षक के अन्तर्गत, नियम 2 में , 
खण्ड (1 ) ममें , टिप्पणी ( 1 ) में “ सहायक हारबर मास्टर ” शब्दों 
के स्थान पर "पाथसट या उप संरक्षक ( काम्सटर) इषारा पदाभिहित 
किसी अन्य अधिकारी " शब्द रमाएंगे । 

[ सं . 7- पी . जी . ए. ( 66) / 70 ] 


In the said notification , for the entry against iter 5, 
the following entry shall be substituted namely : 


" Special Secretary to the Government of Gujarat and 

Chief Engineer ( Roads and Buildings ), Government 
of Gujarat ( representing the State Government) " . 


___ [ No. 2-PGA (59)/ 72] 
(SMT .) B. NIRMAL , Under Secy . 


MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 

( Transport Wing) 
New Delhi , the 5th January , 1973 


श्रम और पुनर्वास मंत्रालय 


( श्रम और रोजगार विभाग ) 


नई दिल्ली, ७ नननरी, 1973 


G . S. R . 61. --In exercise of the powers conferred by 
Sub - C11011 ( 1 ) ol section 35 of the Indian Ports Act, 1908 
( 1.5 of 1908 ) , the Central Government hereby makes the 
following further amendment in the notification of the Gov 
crnment of India in the late Department of Commerce 
No . 222- P & L / 33 ( VI) , dated the 30th September 1933, 
TIAnicly : 
____ In the said notification, under the heading “ Rules ", in 
ruim 2 , in clause (i ) , in Noto ( 1 ), for the words " an Assis 
tant Harbour Master " , the words on Pilot or any otlics 
officer designated by the Deputy Conservator" shall be suh 
stituted . 

[ No. 17- PG/ i( 66)/ 70] 


नई दिल्ली , 8 जनवरी, 1973 


सा . मा . नि . 62. - महापत्तन न्यास , अधिनियम , 1963 (1963 
का 39 ) की धारा 3 वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
केन्द्रीय सरकार गजरात सरकार के विशेष सचिव और मख्य 
इंजीनियर ( सड़क और भवन ), गजरात सरकार को , पत्तन निदेशक, 
गुजरात राज्य के स्थान पर, भारत सरकार के भूतपूर्व परिवहन मंत्रालय 
( परिवहन पक्ष ) की अधिसूचना सा , का , नि , सं . 589 (19-पीजी 
( 40 ) / 64 ) तारीख 31 मार्च, 1964 द्वारा गठित कांडला पत्तन के 
लिए न्यासी नाई के सदस्य के रूप मो , एतद्वारा नियुक्त करती है 
और उरत अधिसूचना में निम्नलिखित संशोधन करती है , अातः 


सा . का . नि . 68. - कर्मचारी भविष्य निधी और कटम्म 
पंशन निधी अधिनियम , 1982 की धारा 7 की उपधारा (1 ) के 
साथ पठित धारा 5 वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, 
केन्द्रीय सरकार, कर्मचारी भविष्य निधी स्कीम में और संशोधन 
करने के लिए निम्नलिखित स्कीम एतवारा पनाती है , अर्थात् : 
1. इस स्कीम का माम कर्मचारी भविष्य निधि (प्रथम 

संशोधन स्कीम, 1973 है । 
2. कर्मचारी भविष्य निधी स्कीम , 1952 में पैरा 69 

के उप-परा ( 1 ) के स्थण्ड ( ध ) के पश्चात् निम्नलिखित 

खण्ड जोड़ा जाएगा, अर्थात : 
“धध. नियोजक और कर्मचारियों के बीच पारस्परिक करार 

के अन्सर्गत बनाई गई एसी स्वच्छया-सेवा निम्ति स्कीम 
के अधीन सेवा की समाप्ति पर जिसमें अन्य पासो के 
साथ यह विनिर्दिष्ट हो कि औदयोगिक विषाद अधि 
निषम , 1947 की धारा 2 के खण्ड ( गण) के उपखण्ड 
(क ) में जन्तरि उपमन्धों के होते हुए भी , स्वचण्या 
संवा-निवृत्ति का घंटनी की परिभाषा के विस्तार से 
अपर्णित करते एए , ऐसी स्वच्या सेवा-निवृत्ति इस 
प्रयोजन के लिए पक्षकारों की पारस्परिक सम्मति संबंटनी 
मानी जाएगी । 


संशोधन 


उक्त अधिसूचना में , मद 5 के सामने वाली प्रविष्टि के स्थान पर 
निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थात : 


"विशेष सचिव , गुजरात सरकार और मुख्य इंजीनियर ( सड़क 

और भवन ) गजरात सरकार ( राज्य सरकार का प्रति 
निधित्व करने वाला ) । " 


[ सं . 2-पी . जी . ए. ( 59) / 72] 
( श्रीमती ) बी . निर्मल, अपर सचिव । 


[ सं. म -700/ 3030/ 18-पी . एफ.-23 

पमजीत सिंह, गबर सचिव 
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MINISTRY OF LABOUR AND REHABILITATION 

(Department of Labour and Employment) 


New Delhi, the 9th January , 1973 


G . S. R . 03 .-- 1 cxercise of the powers conferred by 
section 5, read with sub -section (i) of section 7 of the Em 
ployees Provident Funds und Family Pension Fund Act, 
1952 ( 19 of 1952 ) , the Central Government hereby makes 
the following Scheme further to amend the Employees Pro 
vident Funds Scheme, 1952 namely : 
1 . This Scheme may be called the Employees Provi 

dent Funds ( First Amendment) Scheme, 1973. 
2. In the Employees Provident Funds Scheme, 1952 

after clausc ( d ) of sub -paragraph ( 1 ) of para 


graph 69 , the following clause shall be added . 

namely : — 
" (dd ) On termination of service under a voluntary 

scheme of retirement framed by the employer 
and the employees under a mutual agreement 
specifying , inter-alia , that notwithstanding the 
provisions contained in sub - clause ( a ) of clause 
( oo ) of section 2 of the Industrial Disputes Act, 
1947, excluding voluntary retirements from the 
scope of definition of " retrenchment" such volun 
tary retirements shall for the purpose be treated 
as retrenchments by mutual consent of the par 
ties ." 

[No . S . 70012 / 3 /72-PF . II ] 
DALJIT SINGH , Under Secy . 
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संवर्ग संख्या क निर्धारण क लिए संशोधन 


सामा०नि० 63.- - विमांक 9 अक्तूबर, 1972 के भारत के राजपत्र 
में सा० फा०नि० सं० 433-10 के अन्तर्गत प्रकाशित इस विभाग की अधिसूचना 
संख्या 33/ 17/ 71-अ०भा०से०( 2 ) - म , तारीख 9 अक्तूबर , 1972 
को मद 1 में “ संघ राज्य क्षेत्र " के अन्तर्गत " अन्धमान तथा निकोबार 
प्रशासन " के अधीम पदों से संबंधित प्रविष्टि : 


1. राज्य सरकार के अधीन वरिष्ठ पद 


पुलिस अपर महानिरीक्षक 


पुलिस उप महानिरीक्षक 


"मुख्य प्रायुमत के सचिव (वित्त ) " के स्थान पर, निम्नलिखित 
प्रविष्टि मातस्थापित की जाए : 


पुलिस सहायक महानिरीक्षक 


पुलिस अधीक्षक 


"वित्त सचिव " 


पुलिस अधीक्षक , सी०पाई०डी० ( अपराध ) 


[ सं० 33/ 17/ 71- अ०भा०से० ( 2) -क ] 

एस० हबीबउल्लाह, अवर सचिव 


पुलिस अधीक्षक, सी०प्राई०ी० खुफिया . 
पुलिस अधीक्षक , सी०आई०डी०, एस०बी० ( जोधपुर 
जोन ) 
पुलिस अधीक्षक , रेल . . 


पुलिस अधीक्षक , भ्रष्टाचार निरोध शाचा 


G. S . R. 65. ---In this Department s notification No .33/17/ 71 
AIS (II) A dated , the 9th October ; 1972 published under GSR No . 
433- E of the Gazette of India dated the 9th October, 1972 under 
" Union Territories" in item 1 relating to the posts under the 
" Andaman and Nicobar Administration " for the entry : 


प्रिंसिपल , पुलिस प्रशिक्षण स्कूल 
कमाडेंट, पार०ए०सी० 


" Secretary ( Finance) to the Chief Commissioner the following 
entry shall be substituted : 


Finance Secretary . 


2. केन्द्रीय प्रतिनियुक्ति रिजर्व उपर्युक्त 1 के 40 प्र०श० 

की दर से 


19 


[ No . 33 / 17/ 71 - AIS(II )- A ] 
S. HABEEBULLAH , Under Secy . 


3. प्राई० ए० एस०/ आई० पी० एस० भर्ती नियम , 1954 

फे नियम 8 के अधीन पदोन्नति और प्रकरण द्वारा भरे 
जाने वाले पव उपर्युक्त 1 और 2 के 25 प्र०प० की 


वर से 


17 


गृह मंत्रालय 


50 


नई दिल्ली, 14 दिसम्बर, 1972 


4. सीधी भर्ती द्वारा भरे जाने वाले पब उपर्युक्त 1 और 

2 में से 3 घटाकर . . . . 
5. प्रतिनियुक्त रिजर्व उपर्यक्त 4 के 20 प्र०श० की 

वर से 
8 . छुट्टी रिजर्व उपर्युक्त 4 के 5 प्रश० को घर से 


7. कनिष्ठ पद उपर्युक्त 4 के 20 . 60 प्र० श० की पर से 


10 


साका०मि 0 6 6. - -भा०पु०से० ( संघर्ग ) नियम 19 5 4 के नियम 4 के 
उप नियम ( 2 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय सरकार ने राजस्थान सरकार के 
परामर्श से राजस्थान के भा०पु०से० संवर्ग के संख्या-बल और गठम में संशोधन 
किया है और एतद्वारा निवेश देती है कि भा०पु०से० ( संवर्ग संख्या का 
. निर्धारण ) विनियम 1955 की प्रमुसूची में राजस्थान संवर्ग प्रविष्टियों 

के बारे में निम्नलिखित को प्रतिस्थापित किया जायेगा, यथा : - - 


8. प्रशिक्षण रिजर्ष उपर्युक्त 4 के 10 . 59 प्र०या० की 

घर से 


सीधी भर्ती पद 


78 


पदोन्नति पर 


17 


( 1 ) यह संशोधन भारत के राजपत्र में इसके प्रकाशम की तिथि 

से प्रवृत्त होगा । 


कुल प्राधिकृत संख्या 


95 


१११-(31)( 2 ) इन विनियमों को भा०पु०से० ( संवर्ग संख्या का निर्धारण ) 

5वां संशोधन विनियम कहा जायेगा । 


[ स . 16/ 82/ 72- पर्समल - 2 ] 
पी०पी० खन्ना, निवेशक ( पुलिस ) 


Src . 3 (1) ] 
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graph 69, the following clause 
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shall be added , 


MINISTRY OF LABOUR AND REHABILITATION 

(Department of Labour and Employment) 

New Delhi, the 9th January , 1973 


G .S .R . 63.--- In exercise of the powers conferred by 
scction S , read with sub -section ( i) of section 7 of the Em 
ployees Provident Funds and Family Pension Fund Act, 
1952 ( 19 of 1952 ) , the Central Government hereby mukes 
the following Scheme further to amend the Employees Pro 
vident Funds Scheme, 1952 namely : 


" ( dd ) On termination of service under a voluntary 

scheme of retirement framed by the employer 
and the employees under a mutual agreement 
specifying , inter- alia , that notwithstanding the 
provisions contuined in sub - clause ( a ) of clause 
( 00 ) of section 2 of the Industrial Disputes Act, 
1947, excluding voluntary retirements from the 
scope of definition of " retrenchment" such volun 
tary retirements shall for the purpose be treated 
as retrenchments by mutual consent of thc par 
ties." 

[No. S . 7001273 / 72 -PF, II ) 
DALJIT SINGH , Under Secy . 


1 . This Scheme may be called the Employees Provi 

dent Funds (First Amendment ) Scheme, 1973 . 


2 . In the Employees Provident Funds Scheme, 1952 

after clause ( d ) of sub - paragraph ( 1 ) of para 
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